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 CONTENUTI DISCIPLINARI SVOLTI

MODULO CONOSCENZE/ABILITÀ COMPETENZE
L’imprenditore e 
l’azienda

Nozione  di imprenditore,   le  diverse figure di
imprenditore:  piccolo  imprenditore,
imprenditore  agricolo  e  imprenditore
commerciale.  Lo  statuto  dell’imprenditore
commerciale.  Il  fallimento,  i  rappresentanti
dell’imprenditore commerciale.
L’azienda e il trasferimento dell’azienda, i segni
distintivi dell’azienda e la loro funzione.
Reperire  autonomamente  le  norme  nel  sistema
civilistico  nazionale  e  comunitario,  saper
applicare  le  disposizioni  normative a  situazioni
date.
Cogliere  il  ruolo  e  l’importanza  dell’attività
svolta dall’imprenditore come soggetto giuridico
ed economico di un sistema.

Individuare  e  accedere  alla  normativa
pubblicistica  e   civilistica   con  particolare
riferimento alle attività aziendali.

Le società di persone ll contratto di società. La società semplice, la snc
e  la  sas:   costituzione,   funzionamento  e
scioglimento..
Saper distinguere gli elementi      caratterizzanti
dei  vari  modelli  di  società,  individuare  le
caratteristiche dei vari tipi di società per valutarne
opportunità  e  limiti  ai  fini  della  scelta  come
modello di gestione di impresa.
Analizzare  e  interpretare   atti  costitutivi  di
società

Individuare  e  accedere  alla  normativa
pubblicistica  e   civilistica   con  particolare
riferimento alle attività aziendali.

Le società di capitali La  S.p.a:  costituzione,  conferimenti,  azioni,
obbligazioni.  Gli  organi  della  s.p.a:  funzioni,
responsabilità  dei  diversi  organi  sociali,  il
bilancio di esercizio. Scioglimento delle società di
capitali.,  differenze  ed  analogie  tra  la  s.p.a  e  le
altre società di capitali.
Saper distinguere gli elementi      caratterizzanti
dei  vari  modelli  di  società  Individuare  le
caratteristiche dei vari tipi di società per valutarne
opportunità  e  limiti  ai  fini  della  scelta  come
modello di gestione di impresa.
Analizzare  e  interpretare   atti  costitutivi  di
società

Individuare  e  accedere  alla  normativa
pubblicistica  e   civilistica   con  particolare
riferimento alle attività aziendali.

Il contratto di lavoro La  disciplina  costituzionale  del  contratto  di
lavoro, i contratti collettivi, diritti ed obblighi del
lavoratore, tipi particolari di contratto di lavoro
Individuare  le  caratteristiche  del  mercato  del
lavoro

Individuare  e  accedere  alla  normativa
pubblicistica  e   civilistica   con  particolare
riferimento alle attività aziendali.

Gli Studenti rappresentanti di classe 

                                                                                                                                               f.to  Il  Docente
                                                                                                                                             Anna Fiasconaro 
Il modulo con le firme originali è depositato agli Atti della Scuola
                                                                                                                                                                    




