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CONTENUTI DISCIPLINARI SVOLTI
CONOSCENZE/ABILITA COMPETENZE

Ripasso

Chiusura e riapertura
dei conti. Bilancio
d’esercizio

La procedura contabile con cui si determina il
reddito d’esercizio e si chiudono i conti

1l bilancio d’esercizio: le sue finalita e la sua struttura

La riapertura dei conti

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle diverse tipologie di imprese

Unita A

La gestione dei beni
strumentali

La funzione strategica e le principali
classificazioni dei beni strumentali

Alcuni metodi per la valutazione delle scelte
relative agli investimenti in beni strumentali

I problemi economico-aziendali e gli aspetti
contabili relativi ai beni strumentali. In
particolare:

varie modalita di acquisizione, ammortamento e
manutenzioni, differenti modi di dismissione

11 concorso dei beni strumentali alla formazione
del reddito d’esercizio e la rappresentazione dei
relativi valori nel bilancio di fine periodo

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle diverse tipologie di imprese

Unita B

La gestione delle
risorse umane e il
mercato del lavoro

11 concetto di lavoro subordinato e le principali
categorie di lavoratori dipendenti

Le fonti normative che regolano i rapporti di
lavoro

Le varie forme contrattuali e la flessibilita del
mercato del lavoro

Individuare le caratteristiche del
mercato del lavoro e collaborare alla
gestione delle risorse umane




"- ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO ECONOMICO “G. GALILEI”
_ Chimica e tecnologie del cuoio, Chimica e Biotecnologie sanitarie e ambientali
Costruzioni, Ambiente e Territorio
Amministrazione, Finanza e Marketing, Turismo

Galilei
ARZIGNANO

Via Vicenza, 49/A — 36071 ARZIGNANO (Vicenza)

& 0444 670441 — 0444 672016 - B 0444 450920
Codice Fiscale 81000460246 — Codice Istituto VITF010009 e-mail vitf010009@istruzione.it pec vitf010009@pec.istruzione.it

www.galileiarzignano.edu.it

Le fasi della pianificazione delle risorse umane,
le modalita di reperimento e di selezione del
personale

Gli aspetti amministrativi, contabili, previdenziali
e fiscali della gestione del personale

Le procedure per il calcolo del costo del lavoro

Unita D

Le societa di persone

Le varie forme giuridiche delle aziende e la loro
correlazione con le dimensioni aziendali

Le societa: concetto e classificazioni

Le societa di persone: caratteri generali

La costituzione e i vari tipi di conferimento

11 riparto degli utili e la copertura della perdita
Le variazioni di capitale sociale

I finanziamenti dei soci

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle diverse tipologie di
imprese

Unita E

Le societa di capitali
e le cooperative

Le caratteristiche generali delle societa di capitali
La costituzione e i vari tipi di conferimento

11 riparto degli utili e la copertura delle perdite
Le variazioni del capitale sociale

Le varie tipologie di riserve

Interpretare i sistemi aziendali nei loro
modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle diverse tipologie di
imprese

Gli Studenti rappresentanti di classe
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