i csem 25/ 02/ 2025-28 - Determ nazione del dirigente scolastico - Allegato Uente 3 (A03)

ALLEGATO C)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

Piano Nazionale di ripresa e resilienza Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica. — Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) — finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU.

Progetto: “Base per altezza 2.0. Promuovere le competenze di base per il pieno sviluppo delle potenzialita
di ciascuno”. CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-46968 — CUP: 144D21000780006.

Il/1a sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in qualita di

, a tempo indeterminato/determinato in servizio

fino al giorno dell’lstituto Comprensivo Alta Val di Sole di Ossana, o dell’Istituto

’

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione di personale docente interno e/o c.d.
collaborazioni plurime indetta dall’l.C. Alta Val di Sole di Ossana per lo svolgimento di attivita di (barrare la/le
attivita oggetto di candidatura):

o N. 23 figure di personale docente interno (Figure D) all'l.C. Alta Val di Sole e, in subordine,
appartenente ad altre Istituzioni Scolastiche, per lo svolgimento di attivita di mentoring e orientamento
(percorsi individuali).

o N. 3 figure di personale docente interno di italiano (Figure E) all’l.C. Alta Val di Sole e, in subordine,
appartenente ad altre Istituzioni Scolastiche, per lo svolgimento di attivita di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento (gruppo classe).

S N. 3 figure di personale docente interno di matematica o tecnologia (Figure F) all’l.C. Alta Val di Sole
e, in subordine, appartenente ad altre Istituzioni Scolastiche, per lo svolgimento di attivita di potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (gruppo classe).
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A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione della Determinazione e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 8 dell’Awviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Awviso indetto con
determinazione del dirigente scolastico n. di data e, nello specifico, di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’"Unione europea;
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali] ;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsiin situazione diincompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;
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a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

,

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la

propria responsabilita civile e penale -nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione

in caso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositera dichiarazione di non essere

in qualita di

a tempo

10.
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
11. di aver preso visione del bando di selezione e di aver letto i compiti previsti;
12. di essere consapevole che potra anche non ricevere alcun incarico;
13.
nell'allegata scheda "TITOLI VALUTABILI";
14.
collegato agli esperti / alle Ditte assegnatarie delle forniture;
15. di essere dipendente dell'lstituto
indeterminato / con incarico fino al giorno
Inoltre

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto, approvata

con determinazionen. ___ didata , come di seguito precisati:
TITOLI PUNTEGGIO A CURA A CURA
DELL'INTERESSATO DEL D.S.
1 Laurea vecchio ordinamento o | da80a 100 punti 3 (indicare il punteggio di laurea)
magistrale valevole per | da 101 a 110 punti 4
I'insegnamento di italiano, 110 lode punti 5
matematica, tecnologia e inglese
alla scuola secondaria di primo
grado
2 Laurea vecchio ordinamento o | da80a 100 punti 3 (indicare il punteggio di laurea)
magistrale valevole per | da 101 a 110 punti 4
I'insegnamento di altre materie alla | 110 |ogde punti 5
scuola secondaria di primo grado
3 Anni scolastici di insegnamento di | 2 punti ogni (indicare il numero di anni di
italiano, matematica, tecnologia e | anno insegnamento)
inglese nella scuola secondaria scolastico o
superiore a
180 giorni
4 Anni scolastici di insegnamento di | 1 punto ogni
altre materie nella scuola | anno
secondaria non comprese al | scolasticoo
precedente punto 3 superiore a
180 giorni
3
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5 Attivita di formazione specifica in | 2 punti per
materia didattica per le discipline di | ogni corso di
italiano, matematica, tecnologia, | formazione
inglese nell’ultimo triennio.

Attivita di formazione specifica in | 1 punto per
6 materia didattica per le discipline | ogni corso di
non comprese al precedente punto | formazione
5 nell’ultimo triennio.

7 Partecipazione ai lavori della | 1 punto per
commissione autovalutazione | ognianno
nell’ultimo triennio

Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo, copia carta di identita valida e
dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei
requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del
Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
Regolamento Europeo 2016/679 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti
connessi alla presente procedura.

Luogo e data Firma del Partecipante

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, di prestare il proprio consenso
all'uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalita del presente procedimento, con modalita cartacee e
informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di
legge. Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso visione dell’'informativa completa sul sito web istituzionale

(www.icaltavaldisole.it) nella sezione “Privacy”.

Luogo e data Firma del Partecipante
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