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ISTITUTO COMPRENSIVO BASSA ANAUNIA-TUENNO 
Istituto comprensivo di scuola elementare e media 

 
 
 
Determinazione n. 20/5.1 di data 12 febbraio 2026 

OGGETTO: Modifica dell’Avviso per la selezione di personale interno ed esterno per la 
realizzazione del progetto “Il valore delle parole – a scuola per crescere insieme”, approvato con 
determinazione n. 16 del 10 febbraio 2026 – Adeguamento compensi per il personale interno a seguito 
di nota della Provincia autonoma di Trento. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l’Avviso di finanziamento “Diamo voce al rispetto: connettiamoci per contrastare ogni 
violenza”, approvato con deliberazione della Giunta provinciale n. 1490 del 3 ottobre 2025; 

VISTO l’Avviso per la selezione di personale interno ed esterno per la realizzazione del progetto “Il 
valore delle parole – a scuola per crescere insieme”, approvato con propria determinazione n. 16 di 
data 10 febbraio 2026; 

VISTA la nota del Dipartimento istruzione e cultura della Provincia autonoma di Trento, prot. 
icsemba-12/02/2026-0001224, avente ad oggetto “Avviso di finanziamento "Diamo voce al rispetto: 
connettiamoci per contrastare ogni violenza" – Pagamento su cedolino di tutte le attività aggiuntive 
svolte dal personale interno delle istituzioni scolastiche e formative”; 

CONSIDERATO che la suddetta nota dispone che i compensi riconosciuti al personale interno delle 
istituzioni scolastiche per attività aggiuntive debbano essere liquidati tramite cedolino stipendiale e 
nel rispetto degli importi orari previsti dalla contrattazione collettiva provinciale; 

RILEVATO che l’Avviso approvato con determinazione n. 16 del 10 febbraio 2026 prevede, all’art. 
6, compensi orari non pienamente coerenti con quanto indicato nella citata nota provinciale per il 
personale interno; 

RITENUTO pertanto necessario procedere alla modifica dell’Avviso limitatamente alla disciplina 
dei compensi per il personale interno, al fine di adeguarla alle indicazioni provinciali, ferma restando 
ogni altra disposizione dell’Avviso medesimo; 

DETERMINA 

1. di modificare l’Avviso per la selezione di personale interno ed esterno per la realizzazione del 
progetto “Il valore delle parole – a scuola per crescere insieme”, approvato con 
determinazione n. 16 di data 10 febbraio 2026, limitatamente all’art. 6 – Corrispettivo e 
modalità di remunerazione, per quanto riguarda il personale interno all’istituzione scolastica; 

2. di stabilire che, per il personale interno, i compensi per le attività aggiuntive svolte nell’ambito 
del progetto saranno liquidati tramite cedolino stipendiale, secondo le modalità previste dalla 
Provincia autonoma di Trento, e nel rispetto dei seguenti importi orari: – attività di docenza 
frontale con gli studenti: € 38,50 lordo dipendente; – attività di progettazione e 
coordinamento: € 19,25 lordo dipendente; come indicato nella nota del Dipartimento 
istruzione e cultura della Provincia autonoma di Trento prot. icsemba-12/02/2026-0001224; 
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3. di dare atto che per il personale esterno all’istituzione scolastica restano ferme le disposizioni 
già previste dall’Avviso approvato con determinazione n. 16 del 10 febbraio 2026; 

4. di precisare che l’impegno di spesa relativo ai compensi del personale interno sarà assunto a 
favore della Provincia autonoma di Trento per un importo pari al lordo Stato, secondo le 
indicazioni fornite dagli Uffici competenti; 

5. di approvare il testo dell’Avviso così come modificato, che sarà pubblicato all’albo on line 
dell’Istituzione scolastica, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito istituzionale; 

6. di confermare, per quanto non espressamente modificato con il presente provvedimento, tutte 
le restanti disposizioni contenute nell’Avviso approvato con determinazione n. 16 del 10 
febbraio 2026. 

 
                                                                                                            LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                              dott.ssa Licia Campi 
 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, 
costituisce copia dell’originale informatico firmato 
digitalmente predisposto e conservato presso 
questa Amministrazione in conformità alle regole 
tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma 
autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 
39/1993) 
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