icsem tn-31/07/2024-0006031 - Allegato Utente 2 (A02)

Allegato B- Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative

Alla Dirigente Scolastica
Dott.ssa Roberta Gambaro

Awviso di selezione per il conferimento a personale interno/esterno di esperti e tutor per corso di lingua inglese e di esperto e tutor per corso
di lingua tedesca per la realizzazione di 1 corso di lingua inglese e 1 corso di lingua tedesca nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa e
Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023 -

Titolo del progetto: STEM E LINGUAGGI — PER OGGI E PER DOMANI
Codice del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32332
Codice CUP B84D23003830006

Cognome e Nome del candidato

Codice fiscale del candidato

1. CORSO DI LINGUA INGLESE

(Selezionare)
[ JESPERTO INTERNO

[ JESPERTO ESTERNO
TITOLI DI STUDIO
PUNTI PUNTI
CRITERI DI TITOLO MODALITA’ DI EAL'JAI\\ISEIIESSIO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
SELEZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE

Da 66 a 98 = 2 punti
Titoli distudioe |Laurea magistrale 0 |pa 99 4 110 = 8 punti

certificazioni per specialistica o 110/110 e lode = 10 Max 10 punti

la lingua inglese \vecchio ordinamento punti

(davalutarealla | ~ |Pa36a4l=1punto
luce del curriculum Titolo di abilitazione |pg 42 347 =2 punti

vitae) alllinsegnamento . 49 2 53 = 3 punti
Da 54 a 59 = 4 punti

60/60 = 5 punti

*in caso di differente
sistema di punteggio,
rapportare la
valutazione del titolo
Dottorato di ricerca  |punti 4

(si valuta un solo
titolo)

Ulteriore titolo di punto 1

laurea (si valuta un solo
titolo)

Max 5 punti

Max 4 punti

Max 1 punto

Magistrale/specialisti
ca/vecchio
ordinamento




Master,
specializzazione e
perfezionamento di

punti 1

durata almeno (si valutano max Max'5 punti
annuale (coerenti con ftitoli)
gli obiettivi formativi
del progetto)
Titolo di .

- unti 5 .
esaminatore P Max 25 punti

accreditato
certificazioni
Quadro comune
europeo di
riferimento per la
conoscenza delle
lingue (QCER)

(si valutano max 5
titoli)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

CRITERI DI ESPERIENZA MODALITA’ DI PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
SELEZIONE PROFESSIONALE [VALUTAZIONE |MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Corsi di formazione |8 punti Max 40 punti
Esperienza in lingua inglese per
professionale e la preparazione alle |(si valutano max 5
lavorativa certificazioni titoli)
linguistiche secondo
(davalutare alla luce |il Quadro comune
del curriculum vitae) |europeo di
riferimento per la
conoscenza delle
lingue
Esperienza in qualita |Punti 1 per Max 5 punti
di tutor o esperto ogni incarico
in Progetti espletato
cofinanziati FSE
[ JTUTOR INTERNO
[ JTUTOR ESTERNO
TITOLI DI STUDIO
PUNTI PUNTI
CRITERI DI Lo MoDALITA DI [PUNTECSIO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
SELEZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Da 66 a 98 = 2 punti
Titoli di studioe |Laurea magistrale 0 D399 3110=8 punti
certificazioni specialistica o _ Max 10 punti
\vecchio ordinamento 110/.110 ¢lode =10
punti
(da valutare alla
lucedel curriculum| ~  |Da36a4l=1punto
vitae) Titolo di abilitazione |\pg 42 a 47 = 2 punti
all’insegnamento Da 48 a 53 = 3 punti
Da 54 a 59 = 4 punti Max 5 punti

60/60 = 5 punti




*in caso di differente
sistema di punteggio,
rapportare la

valutazione del titolo

Dottorato di ricerca

punti 4

(si valuta un solo Max 4 punti
titolo)

Ulteriore titolo di punto 1

laurea (§| valuta un solo Max 1 punto
titolo)

Maygistrale/specialisti

ca/vecchio

ordinamento

Master,

specializzazionee  |punti 3

perfezionamento di .

durata almeno (si valutano max 5 Max 15 punti

annuale (coerenti con titoli)

gli obiettivi formativi

del progetto)

Corsi di metodologia [punti 1

per ’insegnamento Max 5 punti

della lingua straniera |(si valutano max 5

o0 in modalita CLIL titoli)

con attestati finali

Titolo di :

esaminatore punti 5 Max 25 punti

accreditato
certificazioni
Quadro comune
europeo di
riferimento per la
conoscenza delle
lingue (QCER)

(si valutano max 5
titoli)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

CRITERI DI ESPERIENZA MODALITA’ DI PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
SELEZIONE PROFESSIONALE VALUTAZIONE |[MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Corsi di formazione |8 punti Max 40 punti
Esperienza per la preparazione
professionale e alle certificazioni (si valutano max 5
lavorativa linguistiche secondo (titoli)
il Quadro comune
(davalutare alla luce |europeo di
del curriculum vitae) |riferimento per la
conoscenza delle
lingue
Esperienza in qualita |Punti 1 per Max 5 punti
di tutor o esperto ogni incarico
in Progetti espletato

cofinanziati FSE




2. CORSO DI LINGUA TEDESCA

(Selezionare)
[ JESPERTO INTERNO

[ JESPERTO ESTERNO
TITOLI DI STUDIO
PUNTI PUNTI
CRITERI DI TITOLO MODALITA’ DI Eﬂlﬂgfﬁglo ATTRIBUITI ATTRIBUITI
SELEZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Da 66 a 98 = 2 punti
Titoli di studioe Laur_ea;_m?giStfa'e 0 Da 99 a 110 = 8 punti Max 10 buni
certificazioni per [SPecia istica 0 110/110 e lode = 10 ax 10 punti
Ia Ilngua tedesca VECChIO Ordlnamento punti
(davalutarealla | ~ ~~|Da36adl=1punto
luce del curriculum [T 1tolo di abilitazione g 47 3 47 = 2 punti
vitae) allinsegnamento . 1g 2 53 = 3 punti
Da54a59=4punti (\jax5 punti
60/60 = 5 punti
*in caso di differente
sistema di punteggio,
rapportare la
valutazione del titolo
Dottorato di ricerca |punti 4 .
(si valuta unsolo Mabx 4 punti
titolo)
Ulteriore titolo di punto 1
laurea (si valuta un solo
titolo) Max 1 punto
Magistrale/specialisti
ca/vecchio
ordinamento
Master,
specializzazionee  |punti 1
perfezionamento di .
durata almeno (si valutano max Max'5 punti
annuale (coerenti con titoli)
gli obiettivi formativi
del progetto)
T't°|9 di punti 5 .
esaminatore Max 25 punti

accreditato
certificazioni
Quadro comune
europeo di
riferimento per la
conoscenza delle

lingue (QCER)

(si valutano max 5
titoli)




[ JTUTOR INTERNO

[ J]TUTOR ESTERNO

TITOLI DI STUDIO

PUNTI PUNTI
CRITERI DI TITOLO MODALITA’ DI Eﬂlﬂ\ls-gllzﬁglo ATTRIBUITI ATTRIBUITI
SELEZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Da 66 a 98 = 2 punti
Titoli distudioe |Laurea magistrale 0 |pa 99 a 110 = 8 punti
ificazioni specialistica o _ Max 10 punti
certificaziont vzcchio ordinamento 110/.110 ¢ lode =10
punti
(da valutare alla
luce del curriculum| ~~~~|Da36adl=1punto
vitae) Tl'Equ diabilitazione |pa 42 g 47 = 2 punti
all’insegnamento Da 48 a 53 = 3 punti
Da 54 a 59 = 4 punti Max 5 punti
60/60 = 5 punti
*in caso di differente
sistema di punteggio,
rapportare la
valutazione del titolo
Dottorato di ricerca |punti 4 .
(si valuta unsolo Mabx 4 punti
titolo)
Ulteriore titolo di punto 1
laurea gistlo\llg)luta unsolo Max 1 punto
Magistrale/specialisti
ca/vecchio
ordinamento
Master,
specializzazionee  |punti 3
perfezionamento di .
durata almeno (si valutano max 5 Max 15 punt
annuale (coerenti con titoli)
gli obiettivi formativi
del progetto)
Corsi di metodologia [punti 1
per ’insegnamento Max 5 punti
della lingua straniera |(si valutano max 5
0 in modalita CLIL itoli)
con attestati finali
Titolo di .
esaminatore punti 5 Max 25 punti

accreditato
certificazioni
Quadro comune
europeo di
riferimento per la
conoscenza delle

lingue (QCER)

(si valutano max 5
titoli)




ESPERIENZE PROFESSIONALI

CRITERI DI ESPERIENZA MODALITA’ DI [PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
SELEZIONE PROFESSIONALE VALUTAZIONE [MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Corsi di formazione |8 punti Max 40 punti
Esperienza per la preparazione
professionale e alle certificazioni (si valutano max 5
lavorativa linguistiche secondo [titoli)
il Quadro comune
(davalutare alla luce |europeo di
del curriculum vitae) |riferimento per la
conoscenza delle
lingue
Esperienza in qualita |Punti 1 per Max 5 punti
di tutor o esperto ogni incarico
in Progetti espletato
cofinanziati FSE
Data Firma




