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Allegato B- Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative 

Alla Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Miriam Predelli 
 

Cognome e Nome del candidato  

Codice fiscale del candidato   

1. CORSO DI LINGUA INGLESE 

(Selezionare) 

⎕ESPERTO INTERNO                                                                                  

⎕ESPERTO ESTERNO                     

TITOLI DI STUDIO  

CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE 

 

TITOLO 
MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBI

LE 

 

 

 

Titoli di studio e 

certificazioni per 

la lingua 

straniera 

(inglese/tedesco) 

Essere 

madrelingu

a 

Titolo scolastico 

conseguito nel Paese 

della lingua richiesta  

(si valuta un solo 

titolo) 

 

Laurea = 20 punti 

 

Diploma di scuola 

secondaria = 15 punti 

Max 20 punti 

Laurea 

specialistic

a / 

magistrale 

o del 

vecchio 

ordinament

o in ambito 

linguistico 

  o titolo equipollente 

(anche se conseguita 

all’estero purché nel 

paese della lingua 

target) 

Da 66 a 98 = 2 punti 

 

Da 99 a 110 = 8 punti 

110/110 e lode = 10 

punti 

*in caso di differente 

sistema di punteggio, 

rapportare la 

valutazione 

del titolo 

 

 

 

Max 10 punti 

 

(da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Avviso di selezione rivolto a esperti madrelingua e/o insegnanti in possesso di certificazione linguistica di 

livello C1 per la selezione di esperti e tutor per 3 corsi di lingua inglese e 3 corsi di lingua tedesca, finalizzati 

al potenziamento delle competenze linguistiche degli alunni iscritti alla classe seconda SSPG per l’a.s. 2024-

25 presso l’Istituto Comprensivo Fondo-Revo’ – per un totale di 30 ore in lingua tedesca e 30 ore in lingua 

inglese 

Titolo del progetto: STEM E LINGUAGGI – PER OGGI E PER 

DOMANI Codice del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32332 

Codice CUP B84D23003830006 

icsem_tn-25/10/2024-0008430 - Allegato Utente 2 (A02)
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Titolo di abilitazione 

all’insegnamento 

Da 36 a 41 = 1 punto 

 

Da 42 a 47 = 2 punti 

 

Da 48 a 53 = 3 punti 

 

Da 54 a 59 = 4 punti 

60/60 = 5 punti 

*in caso di differente 

sistema di punteggio, 

rapportare la 

valutazione del titolo 

 

 

 

 

 

 

Max 5 punti 

 
Dottorato di ricerca 

punti 4 

(si valuta un solo 

titolo) 

Max 4 punti 

 Ulteriore titolo di 

laurea magistrale / 

specialistica/ 

vecchio ordinamento 

punto 1 

(si valuta un solo 

titolo) 

 

Max 1 punto 

 Master, 

specializzazione e 

perfezionamento di 

durata almeno 

annuale (coerenti 

con gli 

obiettivi formativi 

del progetto) 

 

punti 3 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

Max 15 punti 

 Titolo di 

esaminatore 

accreditato 

certificazioni 

Quadro comune 

europeo di 

riferimento per la 

conoscenza 

delle lingue 

(QCER) 

 

 

punti 5 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

 

Max 25 punti 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

 

TITOLO 
MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

 

 

 

Esperienza 

professionale 

lavorativa 

 

(da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Corsi di formazione in 

lingua straniera 

(inglese/tedesco) per 

la preparazione alle 

certificazioni 

linguistiche secondo il 

Quadro comune 

europeo di riferimento 

per la conoscenza 

delle lingue (QCER) 

8 punti 

 

(si valutano max 5 titoli) 

Max 40 punti 

Esperienza in qualità 

di tutor o esperto in 

Progetti cofinanziati 

FSE 

Punti 1 per ogni incarico 

espletato 

Max 5 punti 
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              ⎕TUTOR INTERNO 

              ⎕TUTOR ESTERNO 

 

CRITE

RI DI 

SELEZI

ONE 

 

TITOLO 

 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBIL

E 

PUNTI 

ATTRIB

UITI 

DAL 

CANDID

ATO 

PUNTI 

ATTRIBUITI 

DALLA 

COMMISSIO

NE 

  Da 66 a 98 = 2 
punti 

   

Titoli di 

studio e 

certificazioni  

(da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Laurea 

magistrale o 

specialistica o 

vecchio 

ordinamento  

Da 99 a 110 = 8 

punti 

110/110 e lode 

= 10 punti 

Max 10 punti 

 

Titolo di 

abilitazione 

all’insegnament

o 

Da 36 a 41 = 1 
punto 

Da 42 a 47 = 2 

punti 

Da 48 a 53 = 3 

punti 

   

  Da 54 a 59 = 4 

punti 

60/60 = 5 punti 

Max 5 punti 

  *in caso di 

differente 

sistema di 

punteggio, 

rapportare la 

valutazione del 

titolo 

 

 Dottorato di 
ricerca 

punti 4 

(si valuta un 

solo titolo) 

Max 4 punti 
  

 Ulteriore titolo 

di laurea 

punto 1 
(si valuta un 
solo titolo) 

 

Max 1 punto 

  

 Magistrale/speci
alisti 

ca/vecchio 

ordinamento 

  

 Master, 

specializzazione 

e 

perfezionament

o di durata 

almeno annuale 

(coerenti con gli 

obiettivi 

formativi del 

progetto) 

 

punti 3 

 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

Max 15 punti 

  

 Corsi di 

metodologia per 

l’insegnamento 

della lingua 

straniera o in 

modalità CLIL 

con attestati 

finali 

punti 1  

 

(si valutano max 

5 titoli) 

 

Max 5 punti 
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 Titolo di 

esaminatore 

accreditato 

certificazioni 

Quadro 

comune 

europeo di 

riferimento 

per la 

conoscenza 

delle lingue 

(QCER) 

punti 5 

(si valutano max 

5 titoli) 

 

Max 25 punti 

  

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE 

 

TITOLO 
MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBI

LE 

 

Esperienza 

professional

e lavorativa 

(*) 

Corsi di formazione in 

lingua straniera 

(inglese/tedesco) per la 

preparazione alle 

certificazioni linguistiche 

secondo il Quadro 

comune europeo di 

riferimento per la 

conoscenza delle lingue 

(QCER) 

8 punti 

 

(si valutano max 5 titoli) 

Max 40 punti 

(da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza in qualità di 

tutor o esperto in 

Progetti cofinanziati FSE 

Punti 1 per ogni incarico 

espletato 
Max 5 punti 

(*) Per i candidati interni sono previsti ulteriori due punti se il docente è in servizio sulla classe costituente il 

gruppo destinatario del percorso 
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2. CORSO DI LINGUA TEDESCA 

(Selezionare) 

⎕ESPERTO INTERNO  

⎕ESPERTO ESTERNO 

 

TITOLI DI STUDIO  

 

CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE 

 

TITOLO 
MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBI

LE 

 

 

 

Titoli di studio e 

certificazioni per 

la lingua 

straniera 

(inglese/tedesco) 

Essere 

madrelingu

a 

Titolo scolastico 

conseguito nel Paese 

della lingua richiesta  

(si valuta un solo 

titolo) 

 

Laurea = 20 punti 

 

Diploma di scuola 

secondaria = 15 punti 

Max 20 punti 

Laurea 

specialistic

a / 

magistrale 

o del 

vecchio 

ordinament

o in ambito 

linguistico 

  o titolo equipollente 

(anche se conseguita 

all’estero purché nel 

paese della lingua 

target) 

Da 66 a 98 = 2 punti 

 

Da 99 a 110 = 8 punti 

110/110 e lode = 10 

punti 

*in caso di differente 

sistema di punteggio, 

rapportare la 

valutazione 

del titolo 

 

 

 

Max 10 punti 

 

(da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

  

 

 

 

 

Titolo di abilitazione 

all’insegnamento 

Da 36 a 41 = 1 punto 

 

Da 42 a 47 = 2 punti 

 

Da 48 a 53 = 3 punti 

 

Da 54 a 59 = 4 punti 

60/60 = 5 punti 

*in caso di differente 

sistema di punteggio, 

rapportare la 

valutazione del titolo 

 

 

 

 

 

 

Max 5 punti 

 
Dottorato di ricerca 

punti 4 

(si valuta un solo 

titolo) 

Max 4 punti 

 Ulteriore titolo di 

laurea magistrale / 

specialistica/ 

vecchio ordinamento 

punto 1 

(si valuta un solo 

titolo) 

 

Max 1 punto 
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 Master, 

specializzazione e 

perfezionamento di 

durata almeno 

annuale (coerenti 

con gli 

obiettivi formativi 

del progetto) 

 

punti 3 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

Max 15 punti 

 Titolo di 

esaminatore 

accreditato 

certificazioni 

Quadro comune 

europeo di 

riferimento per la 

conoscenza 

delle lingue 

(QCER) 

 

 

punti 5 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

 

Max 25 punti 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE 

 

TITOLO 
MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBI

LE 

 

 

 

Esperienza 

professional

e lavorativa 

 

(da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Corsi di formazione in 

lingua straniera 

(inglese/tedesco) per la 

preparazione alle 

certificazioni linguistiche 

secondo il Quadro 

comune europeo di 

riferimento per la 

conoscenza delle lingue 

(QCER) 

8 punti 

 

(si valutano max 5 titoli) 

Max 40 punti 

Esperienza in qualità di 

tutor o esperto in 

Progetti cofinanziati FSE 

Punti 1 per ogni incarico 

espletato 

Max 5 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

              ⎕TUTOR INTERNO 

              ⎕TUTOR ESTERNO 

 

CRITE

RI DI 

SELEZI

ONE 

 

TITOLO 

 

MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBIL

E 

PUNTI 

ATTRIB

UITI 

DAL 

CANDID

ATO 

PUNTI 

ATTRIBUITI 

DALLA 

COMMISSIO

NE 

  Da 66 a 98 = 2 
punti 

   

Titoli di 

studio e 

certificazioni  

(da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Laurea 

magistrale o 

specialistica o 

vecchio 

ordinamento  

Da 99 a 110 = 8 

punti 

110/110 e lode 

= 10 punti 

Max 10 punti 

 

Titolo di 

abilitazione 

all’insegnament

o 

Da 36 a 41 = 1 
punto 

Da 42 a 47 = 2 

punti 

Da 48 a 53 = 3 

punti 

   

  Da 54 a 59 = 4 

punti 

60/60 = 5 punti 

Max 5 punti 

  *in caso di 

differente 

sistema di 

punteggio, 

rapportare la 

valutazione del 

titolo 

 

 Dottorato di 
ricerca 

punti 4 

(si valuta un 

solo titolo) 

Max 4 punti 
  

 Ulteriore titolo 

di laurea 

punto 1 
(si valuta un 
solo titolo) 

 

Max 1 punto 

  

 Magistrale/speci
alisti 
ca/vecchio 

ordinamento 

  

 Master, 

specializzazione 

e 

perfezionament

o di durata 

almeno annuale 

(coerenti con gli 

obiettivi 

formativi del 

progetto) 

 

punti 3 

 

(si valutano 

max 5 titoli) 

 

 

Max 15 punti 

  

 Corsi di 

metodologia per 

l’insegnamento 

della lingua 

straniera o in 

modalità CLIL 

con attestati 

finali 

punti 1  

 

(si valutano max 

5 titoli) 

 

Max 5 punti 
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 Titolo di 

esaminatore 

accreditato 

certificazioni 

Quadro 

comune 

europeo di 

riferimento 

per la 

conoscenza 

delle lingue 

(QCER) 

punti 5 

(si valutano max 

5 titoli) 

 

Max 25 punti 

  

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

CRITERI 

DI 

SELEZIO

NE 

 

TITOLO 
MODALITA’ 

DI 

VALUTAZIO

NE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

ATTRIBUIBI

LE 

 

Esperienza 

professional

e lavorativa 

(*) 

Corsi di formazione in 

lingua straniera 

(inglese/tedesco) per la 

preparazione alle 

certificazioni linguistiche 

secondo il Quadro 

comune europeo di 

riferimento per la 

conoscenza delle lingue 

(QCER) 

8 punti 

 

(si valutano max 5 titoli) 

Max 40 punti 

(da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza in qualità di 

tutor o esperto in 

Progetti cofinanziati FSE 

Punti 1 per ogni incarico 

espletato 
Max 5 punti 

(*) Per i candidati interni sono previsti ulteriori due punti se il docente è in servizio sulla classe costituente il 

gruppo destinatario del percorso 

 

 

 

 

Data  Firma   


