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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 81 DI DATA 12/07/2024

OGGETTO: PNRR — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Progetto: “STEM e LINGUAGGI - PER OGGI E PER DOMANI”, CUP B84D23003830006 — Codice
progetto TNIC82800E - M4C113.1-2023-1143-P-32332

Determinazione per I’avvio delle fasi di selezione di esperti/tutor interni/esterni per le attivita previste
nel D.M. 65 del 2023 — linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023 n. 65 con il quale vengono destinati, a
valere sulla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU.

Vista che I’articolazione della linea investimento 3.1 prevede due linee di intervento:

v Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché
quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico
e di attivitd di orientamento STEM - Risorse assegnate all’Istituto - allegato 1 colonna “Quota A”
decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche - € 66.564,64;

v Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento - Risorse assegnate all’Istituto - allegato 1
colonna “Quota B” decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche - € 23.836,63.

Visto il progetto caricato in piattaforma dall’Istituto Comprensivo Fondo-Revo “STEM e LINGUAGGI —
PER OGGI E PER DOMANI”, CUP B84D23003830006 — Codice Progetto TNC82800E M4C113.1-2023-
1143-P-32332.

Visto I’accordo di concessione che regolarizza le procure di attuazione, gestione e controllo del progetto prot.
14438 del 30.01.2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito.
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Preso atto che gli estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo dato da inserire nell’area
“Gestione” della piattaforma “PNRR — Gestione Progetti” e che pertanto si deve procedere all’assunzione
dell’iniziativa progettuale nel bilancio dell’Istituzione Scolastica per I’esercizio finanziario 2024 onde
consentire I’avvio delle attivita programmate e autorizzate.

Visto il Decreto Legge n. 77 del 31 maggio 2021 convertito dalla L. n. 108 del 29.7.2021 “Governance del
Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure”.

Visto il Decreto Legge n 76 del 16 luglio 2020, convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020.
n.120 recante “Misure urgenti per la semplificazione e [’innovazione digitale”.

Vista la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino” e
s.m...

Vista la legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. recante “Disciplina dell’attivita contrattuale e
dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento” con particolare riferimento all’art. 21,
comma 4. (trattativa diretta con soggetto o ditta ritenuti idonei).

Vista la Legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2, recante “Legge provinciale di recepimento delle direttive
europee in materia di contratti pubblici.

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.”

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 10 di data 05 dicembre 2023 che ha approvato 1’adesione
dell’Istituto ai fondi PNRR — Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi” — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Vista la delibera del Consiglio dell’Istituzione Scolastica n. 45 di data 20 dicembre 2023 che ha approvato la
partecipazione dell’Istituto al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza: Linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del Piano Nazionale
di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 13 di data 25 gennaio 2024 che ha approvato il Progetto per
I’utilizzo dei fondi PNRR Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi”— Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Vista la determinazione del Dirigente Scolastico n. 17 di data 02 febbraio 2024 di avvio del progetto “STEM
e LINGUAGGI — PER OGGI E PER DOMANTI”, CUP B84D23003830006 — Codice progetto TNC82800E -
M4C113.1-2023-1143-P-32332, variazioni al Bilancio di previsione gestionale 2024-2026 e prenotazione
fondi.

Letto in particolare il dettaglio dell’intervento che si estrinseca nella “realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere [’integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM, anche sulla base di quanto previsto
dai commi 547-554 della legge 29 dicembre 2022, n. 197" e “...per la realizzazione di percorsi formativi di
lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei
docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento, nel rispetto di
quanto previsto dall articolo 1, comma 7, lettera a), della legge 13 luglio 2015, n. 107, e del target M4C1-
17, in favore di tutte istituzioni scolastiche statali” .

Considerata la necessita di determinare le fasi di selezione del personale interno ed esterno in qualita di
esperto per le attivita formative previste dalla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche.

Stabilito che le acquisizioni dei servizi saranno effettuate mediante la pubblicazione di un avviso pubblico di
selezione di personale per i vari incarichi previsti.
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Considerato che I’individuazione del personale, a mezzo della comparazione di titoli ed esperienze
professionali in possesso, possa avvenire con specifica procedura di selezione.

Considerato che I’istituto dispone per tali attivita formative la quota complessiva di € 90.401,27 suddivisa
come segue:

v" Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
e attivita tecnica del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM - Risorse assegnate
all’Istituto - allegato 1 colonna “Quota A” decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche - €
66.564,64;

v Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti e
attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo- Risorse assegnate all’Istituto - allegato 1
colonna “Quota B” decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche - € 23.836,63.

Considerato che per il compenso dell’attivita di formatore esperto per i percorsi di orientamento e
formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione degli studenti si dispone
dell’importo di € 113,00/h (€ 79,00 per il docente/esperto ed € 34,00 per il tutor), per i percorsi di
formazione delle competenze linguistiche degli studenti si dispone dell’importo di € 113,00/h (€ 79,00 per il
docente/esperto ed € 34,00 per il tutor) e per i percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti
si dispone dell’importo di 122,00/h (per formatore esperto); il compenso orario per i componenti dei gruppi
di lavoro ¢ fissato a € 34,00.

Preso atto che con determinazione del Dirigente Scolastico n. 35 di data 28/03/2024 si sono conferiti gli
incarichi individuali ai componenti dei gruppi di lavoro per la Linea di Intervento A e B nell’ambito del
progetto PNRR Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) dal titolo “STEM e LINGUAGGI — PER OGGI E
PER DOMANI”, CUP B84D23003830006 — Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32332.

Preso atto che I’Istituto ha gia realizzato un percorso di lingua inglese nell’ambito del progetto PNRR
Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi”’- Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche (D.M. 65/2023) dal titolo “STEM e LINGUAGGI — PER OGGI E PER DOMANI” per un
totale di 52 ore.

Considerati gli elementi di fatto e di diritto sopra indicati.
Ritenuto necessario provvedere in merito
determina

1. di dare avvio con la presente determinazione alle fasi di selezione per I’individuazione di esperti
formatori interni/esterni per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Progetto “STEM e LINGUAGGI — PER OGGI E
PER DOMANI - CUP B84D23003830006 — Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32332;

2. che le attivita della linea di Investimento 3.1, da realizzare in coerenza con le Indicazioni operative prot.
MIM 132935 del 15//11/2023, riguardano:

- n. 2 percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti (ore disponibili 74 ore)

- n. 22 percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM digitali e di
innovazione per studenti

- n. 8 percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze ligustiche degli studenti;

3. I’approvazione, al fine del conferimento degli incarichi interni/esterni all’istituzione scolastica a personale
che verra selezionato nell’ambito del progetto PNRR in epigrafe, della pubblicazione degli avvisi pubblici
per i seguenti percorsi:

a) selezione di esperti per i percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti;
b) selezione di esperti per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM digitali e di innovazione per studenti;
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c) selezione di esperti per percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze ligustiche degli
studenti;

4. che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in
possesso delle relative competenze, viene individuato nel rispetto dei principi di parita, non discriminazione,
trasparenza, pubblicita, assenza di conflitto di interessi, attraverso avvisi pubblici integrati da:

a) domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A);
b) scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B)

5. che i relativi criteri di valutazione sono definiti negli avvisi pubblici predisposti a seguito della presente in
coerenza con gli obiettivi formativi e con le attivita previsti nelle Linee guida del PNRR 3.1;

6. che il corrispettivo lordo per il Docente/Formatore esperto per i percorsi formativi per docenti é stabilito in
€ 122,00 per ora. Il corrispettivo lordo per il Docente/Formatore esperto per i percorsi per studenti ¢ stabilito
in € 79,00,00 e il corrispettivo lordo per il tutor per ¢ stabilito in € 34,00 ora, Unita di costo standard definiti
dalle Linee operative Il corrispettivo orario omnicomprensivo si intende come importo lordo.

7. di disporre che saranno selezionati/graduati prioritariamente i docenti interni all’Istituto, mentre i candidati
esterni saranno selezionati dopo che sia stata conclusa la selezione dei docenti interni;

8. di disporre che I’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione delle domande pervenute e la formazione della graduatoria saranno attivita svolte dalla apposita
Commissione costituita con propria determinazione n. 21 del 26/02/2024;

9. che il presente provvedimento e immediatamente esecutivo e pubblicato nella sezione Pubblicita legale
del sito web istituzionale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gambaro Roberta

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato
digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (artt.3 bis e 71 D.Lgs 82/05). La firma autografa € sostituita dall'indicazione a stampa
del nominativo del responsabile (art.3 DLgs 39/1993)



