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ELENCO ALUNNI

	
N.
	
Cognome e nome
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	……. maschi	……. femmine



[bookmark: PRESENTAZIONE_DELLA_CLASSE_]
PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

[bookmark: GUIDA_per_la_Presentazione_]GUIDA per la Presentazione

SITUAZIONE DI PARTENZA

La classe è composta da: numero di alunni, n. maschi e n. femmine Numero alunni stranieri, provenienti da: indicare il paese di origine Numero alunni che non si avvalgono IRC
Numero alunni che presentano difficoltà: tipo di difficoltà e necessità di programmazione semplificata, personalizzata o altro

ANALISI DEL CONTESTO CLASSE

Dinamiche relazionali, comportamento e rispetto della convivenza, attenzione e modalità di partecipazione alle attività didattiche, tempi e ritmi di apprendimento, impegno e interesse, grado di autonomia

…



SUDDIVISIONE DELLA CLASSE IN FASCE DI LIVELLO

Individuate sulla base di: prove d’ingresso, griglie di osservazione, informazioni scuola precedente, informazioni famiglia, altro


	FASCIA
	ABILITÀ, CONOSCENZE, IMPEGNO, METODO DI STUDIO
	Voto/LIVELLO
	ALUNNI

	1
	Abilità: sicure, conoscenze pienamente acquisite e approfondite (10),   - acquisite (9);
Impegno accurato;
Metodo di studio e di lavoro razionale e produttivo (10)  -  produttivo (9)
	10-9
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	2
	Conoscenze e abilità acquisite in modo soddisfacente (8) -  buone (7) ;
Impegno puntuale (8) - regolare (7);
Metodo di studio e di lavoro  funzionale (8) -  ordinato (7)
	8-7
LB
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3
	Conoscenze e abilità sufficienti;
Impegno superficiale;
Metodo di studio approssimativo
	6
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	4
	
Conoscenze frammentarie ed abilità carenti ;
Impegno discontinuo;
Metodo di lavoro dispersivo

	5
LD
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	







Casi particolari

(Nei casi particolari vanno indicati tutti gli studenti con difficoltà comportamentali e tutti gli studenti di fascia bassa indicandone le difficoltà sia didattiche che comportamentali) 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________






























SITUAZIONE DI PARTENZA E RELATIVI INTERVENTI
Area formativa

A  Rispetta le regole
B  Partecipa alla vita scolastica
C  Si impegna e porta a termine i lavori in modo…
D  Ha un metodo di lavoro

	
	
	A
	B
	
	C
	D
	

	
	Alunni
	COMPORTAMENTO
	interventi
	AUTONOMIA
	interventi
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Indicatori di valutazione degli obiettivi
Trasversali

	A
	B
	C
	D

	
	1 Si
2 quasi sempre
3 qualche volta
4 no
	1 costante 
2 selettiva
3 discontinua
4 non attiva
	1 sistematico e approfondito
2 costante, a volte selettivo
3 discontinuo
4 non adeguato
	1 autonomo ed    efficace
2 essenzialmente ben strutturato
3 incerto, da consolidare 
4 4 da acquisire

	Interventi
	P potenziamento   
C consolidamento   
R recupero



[bookmark: SITUAZIONE_DI_PARTENZA_E_RELATIVI_INTERV] (
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)SITUAZIONE DI PARTENZA E RELATIVI INTERVENTI   Conoscenze ed Abilità

	N
	Alunni
	italiano
	inglese
	francese
	storia
	geografia
	cittadinanz
	matematic
	scienze
	tecnologia
	musica
	arte e imm.
	motoria
	religione
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	Indicatori di valutazione
	C/A Conoscenze ed abilità	
1 approfondite e sicure
2 buone e consolidate
3 essenziali
4 frammentarie e lacunose
	Interventi   
P potenziamento
C consolidamento
R recupero
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[bookmark: OBIETTIVO_GENERALE_del_PROCESSO_FORMATIV]OBIETTIVO GENERALE del PROCESSO FORMATIVO
	
Obiettivo generale del processo formativo del sistema pubblico di istruzione è il conseguimento delle competenze-chiave per l’apprendimento permanente definite dal Consiglio dell'Unione Europea con la Raccomandazione del 22 maggio 2018 (2018/C 189/01), recepite dalle Linee guida nazionali.
1. Competenza alfabetica funzionale 
2. Competenza multilinguistica 
3. Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria 
4. Competenza digitale
5. Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 
6. Competenza in materia di cittadinanza
7. Competenza imprenditoriale 
8. Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali
[bookmark: Obiettivi_di_apprendimento_e_sviluppo_de]Obiettivi di apprendimento e sviluppo delle competenze (ciascun Consiglio di Classe espliciti gli obiettivi di apprendimento e lo sviluppo delle competenze – chiave per la classe di riferimento, declinati alla luce delle Nuove Indicazioni Nazionali del 2025 e del Nuovo Curricolo d’Istituto)


Contenuti disciplinari
Si allegano i contenuti delle singole discipline.


Eventuali note:






Percorso per le attività alternative all’IRC: 

 (
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[bookmark: AMPLIAMENTO_DELL’OFFERTA_FORMATIVA_]AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA

I PROGETTI

(ciascun team indichi i Progetti nei quali è inserito il gruppo classe e specifichi le modalità di attuazione e la ricaduta prevista sul processo formativo)

	PROGETTO 
(titolo)
	MODALITÀ 
(orario scolastico o extrascolastico)
	DOCENTI/OPERATORI ESTERNI
	RICADUTA SUL PROCESSO FORMATIVO
(conoscenza di sé, orientamento, approfondimento e ampliamento dell’offerta formativa…)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




[bookmark: USCITE_E_VISITE_DIDATTICHE,_CAMPI_SCUOLA]USCITE E VISITE DIDATTICHE, CAMPI SCUOLA

(ciascun team definisca il Piano delle uscite e visite didattiche, indicando la motivazione della scelta)

	DESTINAZIONE 
	PERIODO
	DURATA
	MEZZI DI TRASPORTO 
	MOTIVAZIONE 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	















[bookmark: METODOLOGIE_DIDATTICHE,_MEZZI_E_STRUMENT]METODOLOGIE DIDATTICHE, MEZZI E STRUMENTI

La scelta delle metodologie è libera e resa flessibile dal docente in relazione alle concrete situazioni formative e alle particolari caratteristiche degli alunni. Si riportano esempi di metodi e metodologie cui potersi riferire nella descrizione:

	Metodo
	Metodologia centrata sul docente
	Metodologia centrata sullo studente

	Metodo deduttivo
	Lezione frontale
	Apprendimento collaborativo

	Metodo induttivo
	Lezione dialogata
	Peer education

	Individualizzazione
	….
	Didattica laboratoriale

	Personalizzazione
	
	Brainstorming

	Interdisciplinarietà
	
	Discussione

	Metodo euristico
	
	Mappe concettuali

	Metodo sperimentale
	
	….

	Ricerca-azione
	
	

	…..
	
	



[bookmark: ….._]

MODALITÀ E STRUMENTI DI VERIFICA

La verifica e la valutazione delle conoscenze e delle abilità può avere cadenza giornaliera, settimanale, mensile, secondo quanto richiesto dalla situazione, attraverso: interrogazioni orali, verifiche scritte, produzioni varie, riflessione sui testi, esercitazioni, prove pratiche, discussioni, schede ….
…..
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Costruire insieme L radici del futuro





