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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

UNIONE EUEOPEA REPUBBLICA ITALIANA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Fondo europeo di sviluppo regionale

ISTITUTO COMPRENSIVO “MARIA LAI” OLBIA
Via Frosinone, 88 — 07026 Olbia (SS)
Codice Fiscale 91015400905- Codice Meccanografico: SSIC82900L
Tel.078969282
mail: ssic82900l@istruzione.it — ssic82900l@pec.istruzione.it

Ai docenti

All'albo

All’'amministrazione Trasparente
Al AD

Alla DSGA

Oggetto: Avviso interno per la selezione di due esperti per la realizzazione del progetto di musica” Musica
a colori”’rivolto ai bambini e alle bambine della scuola dell’infanzia dell’Istituto Comprensivo sedi di Via
Como e via Civitavecchia per I'anno scolastico 2023-2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D. I. 129 del 28/08/2018, art. 43;
VISTO il D.Lgs 165/2001, art. 7, comma 6;
VISTO il PTOF per I'a.s. 2023-2024;
VISTO il progetto di musica” Musica a colori” a favore dei bambini e delle bambine della
scuoladell’infanzia approvato dal Collegio docenti e inserito nel PTOF;
VISTO il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi ad esperti esterni approvato dal
Consiglio di Istituto del 03-02-2022, delibera n°6 e pubblicato all’albo dello scrivente istituto;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di personale esperto secondo quanto
indicato nel citato Regolamento;

RENDE NOTO

che & aperta la selezione ad evidenza pubblica per I'individuazione di n. 2 figure professionali di Esperto diMusica
presso la scuola dell’infanzia come di seguito specificato.
Le premesse costituiscono parte integrante dell’avviso.

Art. 1 - Articolazione e svolgimento del progetto.

L’esperto selezionato dovra garantire la realizzazione del progetto attraverso 10 incontri di un’ora in ognuna
delle sezioni della scuola dell’infanzia per un totale n°20 (venti) ore di attivita. Il progetto si svolgera presso
la scuola dell'infanzia di via Como e via Civitavecchia da marzo-aprile a giugno 2024, in orario curricolare
antimeridiano per i bambini, secondo il calendario concordato con i docenti.

Il progetto hai seguenti obiettivi:

Produrre semplici ritmi musicali attraverso la Body Percussion e lo strumentario Orf

Discriminare la qualita dei suoni attraverso il movimento del corpo: lontano- vicino, lento-veloce,
forte-debole, acuto-grave, ascendente discendente;

Scoprire le potenzialita sonore di alcuni materiali;

Memorizzare ed eseguire collettivamente semplici giochi musicali.
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Art. 2 - Requisiti richiesti.

Possono partecipare alla selezione di cui al presente avviso i docenti interni con le competenze necessarie a
svolgere attivita musicale nei confronti di bambine e bambini della scuola dell’infanzia.

Titolo obbligatorio per partecipare alla selezione & il possesso di laurea o titolo equipollente.

Art. 3 — Candidature per la realizzazione del progetto
Le figure professionali interessate allo svolgimento del progetto dovranno inviare la loro candidatura come
di seguitoindicato:

Docenti interni dell’istituzione scolastica. | docenti in servizio presso I'Istituto Comprensivo Maria Lai di
Olbia interessati allo svolgimento del progetto sono invitati a trasmettere la loro candidatura per posta
elettronica dal loro account @icolbia.edu.it all’indirizzo ssic82900I@istruzione.it entro le ore 12.00 del
18/03/2024.
La candidatura deve comprendere obbligatoriamente la dichiarazione di disponibilita a svolgere il progetto
redatta secondo il modello allegato (allegato n.1) e i seguenti documenti:
1) Curricolo vitae (1copia integrale e 1 copia con dati oscurati per la pubblicazione);
2) Proposta progettuale;
3) Copia fotostatica del documento di identita e del codice fiscale.

Art. 4 - Selezione degli esperti.

La selezione verra effettuata dalla Commissione appositamente nominata solo in caso di candidature in
numero superiore a quelle richieste (due) attraverso la produzione di graduatoria da formarsi secondo i
criteri d cui alla tabella seguente. Nel caso le candidature fossero inferiori o pari a quelle richieste si
procedera con lettera d’incarico dopo aver esaminato la corrispondenza con i titoli richiesti.

p -
A TITOLI CULTURALI punti | | -ntessio
massimo
Diploma in didattica della musica, rilasciato da Conservatori statali di
a.l . AR - I 20 20
musica o da istituti musicali pareggiati
Diploma di strumento o di canto, rilasciato da Conservatori statali di
a.2 . e L e 12 12
musica o da istituti musicali pareggiati
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in disciplina
a.3 Attinente (max 2) 6 12
a.4 Laurea triennale 4 4
Abilitazione all'insegnamento di educazione musicale o di strumento
a.5 . - . BN 10 10
musicale nell'istruzione secondaria di primo/secondo grado
B TITOLI PROFESSIONALI punti | ©untesgio
massimo
Pregresse esperienze significative presso scuole statali
b1 (2 punti per esperienza); ) 10
Pregresse esperienze di progetti musicali nelle scuole primarie e
b.2 dell’infanzia dell’IC di Olbia 5 20
(max 4 esperienze)
b.3 Esperienze di docenza in corsi di formazione musicale 4 4
Pregresse esperienze di conduzione di laboratori musicali presso enti
b.a cultur'ah pubblici (max 4 ) 3
esperienze)
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 100

e Ogni pregressa esperienza puo essere valutata una sola volta.
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e Per ognivoce valutabile & previsto un punteggio massimo attribuibile, equivalente ad un numero
massimo di titoli o esperienze valutabili.
¢ In caso di parita di punteggio, precede il candidato o la candidata pil giovane di eta.
| titoli culturali e professionali possono essere oggetto di autocertificazione da parte del candidato.
La scrivente istituzione scolastica si riserva di verificare le dichiarazioni secondo la normativa vigente e/o
richiedere la documentazione comprovante i titoli culturali e/o le esperienze professionali dichiarate. La
non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando & motivo di rescissione del
contratto.

Art. 5 — Conferimento dell’incarico e compenso

Il compenso massimo sara determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare di € 38,50
Lordo dipendente per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo dovute al personale docente. Ai sensi
dell’art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd. Cedolino
Unico, il pagamento delle competenze accessorie al lordo dipendente sara effettuato dalla scuola tramite il
Service Personale Tesoro.

Il dirigente scolastico conferira incarico o stipulera contratto anche nel caso di una sola candidatura, purché
ritenuta valida e coerente.
La scuola si riserva di NON procedere al conferimento/stipula in caso di mancata attivazione del progetto.

Art. 6 — Clausole di esclusione dalla procedura
Sono escluse dalla procedura di selezione le candidature pervenute in modo difforme da quanto stabilito
nel presente avviso, sia in termini di modalita di presentazione che tempi di candidatura.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente avviso di selezione € la Dirigente Scolastica prof.ssa Simona Maria Murgia.
Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2002, dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679

(“RGPD”) e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato al
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per
le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 — Pubblicita
Il presente avviso € pubblicato all’albo online e sul sito web di questa istituzione scolastica Amministrazione
trasparente sezione Bandi di gara e contratti.

Allegati:
1) Modulo di candidatura

Olbia, 11/03/2024

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Simona Maria Murgia



Allegato n. 1 - Modulo di candidatura per la realizzazione del progetto Musica Infanzia A.S. 2023 2024

Alla Dirigente Scolastica IC Maria Lai Olbia
Dott.ssa Simona Maria Murgia

OGGETTO: Candidatura per la realizzazione del progetto Musica presso la scuola dell’'Infanzia
nell’anno scolastico 2023/2024.

II/la sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

residente a in

Codice Fiscale

Visto I'avviso di selezione per esperti per la realizzazione del progetto Musica presso la scuola dell’Infanzia
nell’anno scolastico 2023/2024, di cui si accettano tutte le condizioni senza esclusioni,

DICHIARA

la propria disponibilita a svolgere I'incarico di esperto per la realizzazione del progetto e pertantotrasmette i
seguenti documenti:

1) Curricolo vitae nel quale sono esposti i titoli e le esperienze attinenti il progetto;
2) Copia fotostatica del documento di identita e del codice fiscale;

Inoltre, ai sensi del DPR 445/2000 e consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue:

1) diessere cittadino Italiano (o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea);
2) diessere in godimento dei diritti politici;

3) dinon avere subito condanne penali;

4) dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.



Il/La sottoscritto/a dichiara i seguenti titoli valutabili:

A

TITOLI CULTURALI

Pun
ti

Punti
max

Descrizione

Punteggio
attribuito
dall’lstituto

a.l

Diploma in didattica della musica,
rilasciato da Conservatori statali
di musica o da istituti musicali
pareggiati

12

12

a.2

Diploma di strumento o di canto,
rilasciato da Conservatori statali
di musica o da istituti musicali
pareggiati

a.3

Laurea magistrale o vecchio
ordinamento in disciplina
Attinente (max 2)

10

a.4

Laurea triennale

a.5

Abilitazione all'insegnamento di
educazione musicale o di
strumento musicale
nell'istruzione secondaria di
primo/secondo grado

TITOLI PROFESSIONALI

Pun
ti

Punti
max

Descrizione

Punteggio
attribuito
dall’lstituto

b.1

Pregresse esperienze significative
presso scuole statali/comunali
nell'ambito di laboratori
espressivi:

(2 punti per almenon. 3
esperienze;

2 punti per ogni esperienza
ulteriore, max 9 esperienze)

20

b.2

Pregresse esperienze di progetti
musicali similari, svolti per anno
scolastico con valutazione
positiva, nelle scuole primarie
dell’lC6 di Modena (max 4
esperienze)

12

b.3

Esperienze di docenza in corsi di
formazione musicale

b.4

Pregresse esperienze di
conduzione di laboratori musicali
per I'infanzia presso enti culturali
pubblici (max 3

esperienze)

TOTALE PUNTEGGIO

Il/1a sottoscritto/a dichiara di autorizzare I'utilizzo dei propri dati personali nel rispetto delle vigenti disposizioni.
Il/1a sottoscritto/a dichiara, altresi, di essere consapevole delle sanzioni anche penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita

negli atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese, emerga la non veridicita del contenuto di
quanto dichiarato, verra escluso dalla graduatoria.

Data
Firma
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