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Circ. n. 106 Olbia 07/01/2026

Al Personale Scolastico
Alle famiglie

Al DSGA

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la
giornata del 12 e 13 Gennaio 2026. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che le organizzazioni sindacali CSLE,CONALPE,CONFSAI E FLP hanno proclamato per le
giornate di lunedi 12 e martedi 13 gennaio 2026, uno sciopero nazionale del personale docente ¢ Ata del
Comparto Istruzione e Ricerca.

Poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme
pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Come stabilito dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di
sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021, che all'art. 3 comma 4 recita "In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in
forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o
di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto
previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione
il testo integrale del presente comma."

Il Dirigente Scolastico invita il personale a comunicare in forma scritta sul modulo cartaceo
disponibile in ogni plesso o via e-mail entro le ore 10:00 di venerdi 09 Gennaio 2026, indirizzando
la comunicazione con in oggetto la dicitura “Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola
Azione di sciopero prevista per il giorno 12 e 13 Gennaio 2026 la propria intenzione di aderire
allo sciopero o di non aderirvi o di non avere ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

Si ricorda che la Contrattazione di Istituto prevede, all’art, 23 c.3, che i docenti che non sono in
servizio alla 1° ora e che non intendono partecipare allo sciopero e che, precedentemente, hanno
comunicato di non aver maturato ancora la propria intenzione di aderire, dovranno informare gli
Uffici di segreteria esclusivamente via mail entro e non oltre le ore 07:45 del giorno in cui ¢ stato
indetto lo sciopero, al fine di registrare la presenza in servizio, di poter riorganizzare lo stesso e di
fornire comunicazioni puntuali alle famiglie degli alunni.
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Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e delllAmministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 12 e 13 GENNAIO 2026

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e
Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado

Proclamante ﬁ;z;z’:;i:::g;’:z}u Zehotinelis scu:slz EEiSlelSzion] Tipo di sciopero  [Durata dello sciopero Note
CSLE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA
CONALPE 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA
CONFSAI 0,00% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA
FLP 0,20% Nazionale scuola Intera giornata personale docente e ATA

Motivazioni dello sciopero

PER: aumento pili oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto come giariconosciuti ai dipendenti dcl Mim,Direzione
Regionali e Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro
decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture
scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale eta pensionabile e di eventuate aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e
immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilita da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di
sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per |'attribuzione delle supplenze nelle gps.

Precedenti azioni di sciopero
Itre sigl % adesi % adesi
a.s. data Tipo di sciopero solo cona reSI.ge a. estone acestone
sndacali nazionale (2) | nella scuola
2025-2026 22/09/2025 generale - X 11,34
2024-2025 23/05/2025 nazionale X - 043
2024-2025 23/05/2025 nazionale X - 0,91
2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77

Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Triennio 2025/2027 - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e del merito

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa
0, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Simona Maria Murgia
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