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Circ. n. 44 del 19/10/2026 

Al personale docente  
Scuola secondaria 1° grado 

     Alla DSGA 

Al Sito web 

Oggetto: Richiesta di disponibilità per la copertura di ore di attività alternative all'Insegnamento 

della Religione Cattolica (IRC) – Anno Scolastico 2026/2027. 

Al fine di garantire il diritto degli alunni che non si avvalgono dell'Insegnamento della Religione 
Cattolica a frequentare le attività alternative, si invita il personale docente a tempo indeterminato e 
determinato a manifestare la propria disponibilità per la copertura delle relative ore di materia 
alternativa. 

L'assegnazione delle ore per le attività alternative è regolata dalle seguenti disposizioni: 

• Nota MIM prot. n. 11814 del 6 maggio 2026. 
• C.M. n. 316 del 28 ottobre 1987. 
• Nota MEF-RGS prot. n. 26482 del 7 marzo 2011. 

 
La definizione dell'orario della materia alternativa, con l'indicazione della classe, è riportata nella 

seguente tabella: 

CLASSE GIORNO E ORA ALUNNI 
 

2 F ORDINARIO 
 
LUNEDÌ 2 ORA 

A.A 
I.M. 
M.A.M.M.A. 
R.A.A.O. 

 
2 D ORDINARIO 

 
MARTEDÌ 4 ORA 

B.L.J. 
L.E. 
Z.R. 

  
     1 E MUSICALE 

 

 
MERCOLEDÌ 2 ORA 

 
C.C. 

 
3 E MUSICALE 

 
MERCOLEDÌ 3 ORA 

 
M.D. 
S.N 

 
1 A MUSICALE 

 
MERCOLEDÌ 4 ORA 

A.S.D.B. 
C.L. 
G.O. 
Y.A. 

 
1 F ORDINARIO 

 

 
GIOVEDÌ 5 ORA 

 
C.M. 

 
2 B ORDINARIO 

 

 
VENERDÌ 2 ORA 

 
B.C. 
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Disponibilità per la copertura di ore di attività alternative all'Insegnamento della Religione 

Cattolica (IRC) – Anno Scolastico 2026/2027: 

 

Ordine di Priorità per l'Attribuzione 

In base alle disposizioni ministeriali, le ore di alternativa saranno attribuite secondo il seguente ordine 
tassativo di priorità: 

1. Docenti a tempo indeterminato a disposizione: Personale della scuola interamente o 
parzialmente a disposizione (es. docenti in soprannumero o che devono completare l'orario di 
cattedra). Si specifica che non è possibile utilizzare i docenti dell'organico di potenziamento per 

questa finalità. 
2. Docenti supplenti per completamento: Personale con contratto a tempo determinato che ha 

espresso la disponibilità e che deve completare l'orario d'obbligo. 

3. Docenti di ruolo o supplenti per ore eccedenti: Personale in servizio nell'istituto, sia a tempo 
indeterminato che determinato, disponibile a prestare ore eccedenti oltre l'orario d'obbligo (fino a 
un massimo di 24 ore settimanali complessive).  

 
Le ore eccedenti saranno retribuite a partire dall’effettivo inizio dell’attività fino al termine delle 
stesse. 

 

Criteri in Caso di Eccedenza di Domande 

Qualora il numero di docenti disponibili sia superiore alle ore da assegnare, l'attribuzione avverrà nel 
rispetto dei seguenti criteri interni, applicati in ordine: 

1. Maggiore anzianità di servizio valutata in base al punteggio dell'ultima graduatoria interna 
d'istituto (per i docenti di ruolo) o al punteggio delle graduatorie provinciali/d'istituto (per i 
supplenti). 

2. In caso di ulteriore parità, si applicherà il criterio della minore età. 
3. Ad ogni docente verrà assegnata massimo un’ora eccedente. 

 

Si ricorda che, ai sensi della C.M. 316/1987, l'incarico per le attività alternative non può essere 
assegnato a docenti che prestano già servizio nella classe o nelle classi interessate dagli alunni che 
non si avvalgono dell'IRC. Tale divieto mira a garantire il principio di par condicio tra tutti i 
componenti del consiglio di classe. 

 
I docenti interessati dovranno compilare il modulo allegato alla presente circolare e trasmetterlo 
all'ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 21/10/2026. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Simona Maria Murgia 
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