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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI per il conferimento di incarichi individuali a valere
sul PNRR — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali
(D.M. 66/2023) Linea di investimento M4C1I2.1 — Didattica digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del personale scolastico per il reperimento di n. 15 esperti e n. 15
tutor per la realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e n. 16 esperti e
n. 16 tutor per la realizzazione di laboratori di formazione sul campo

Titolo del Progetto: Didattica 4.0: Nuove tecnologie digitali per 'apprendimento.
CNP: M4C112.1-2023-1222-P-34295
C.U.P. H74D23002980006

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale”. (D.M. n. 66/2023)

Il/la sottoscritto/a nato/a
a ( ) il residente

a Provincia di Via/Piazza
n. __ Codice Fiscale
, in qualita di personale

[ interno alla Istituzione scolastica;
] altre istituzione scolastiche della provincia di Lecco;
L] dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno;

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
guanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che danno diritto ai seguenti punti, per un
totale di
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> Griglia di valutazione ESPERTO INTERNO/ESTERNO:

Riservato Riservato
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti al alla
candidato | commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida in una delle
discipline afferenti alle STEM .......ccccoeveveerennnnee 3 punti
(DICHIARARE TIPO DI LAUREA/ ANNO E LUOGO DI Max
CONSEGUIMENTO/PUNTEGGIO) .
Laurea specialistica o vecchio ordinamento .............. 2 punti 3 punti
Diploma scuola SUPEriore .........ceovveeneenceerenennnns 1 punto
SI VALUTA IL TITOLO CON PUNTEGGIO MAGGIORE
Corso di perfezionamento / Master annuale inerenti la tematica Max
oggetto dell’incarico/ STEM / INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE ( 1 .
punto per ciascun corso/ master 2 punti
Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione) I\sz)r(lt?
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito scolastico finalizzati alla
transizione digitale, inerenti la tematica oggetto dell’incarico/ STEM / Max
INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE in qualita di discente (1 punto .
per ciascun corso) > punti
ALLEGARE CERTIFICAZIONE
Partecipazione a corsi di formazione in ambito scolastico finalizzati
alla transizione digitale, inerenti la tematica oggetto dell’incarico/
STEM / INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE in qualita di formatore (1 Max
punto per ciascun corso) .
(DICHIARARE LUOGO /DATE DI SVOLGIMENTO DEL CORsO E | > Punt
TEMATICHE)
3° Macrocriterio: Esperienze professionali
Anzianita di servizio nell’istituto comprensivo (1 punto per anno) solo
personale interno all’istituto Max
5 punti
Incarico come ANIMATORE DIGITALE o FUNZIONE STRUMENTALE
AREA DIGITALE (1 punto ad incarico) Max
7 punti
Incarico come MEMBRO DEL TEAM DIGITALE(1 punto ad incarico)
MAX
3 punti
Partecipazione a gruppi/ tavoli di lavoro esterni alla scuola sulle
tematiche STEM / DIGITALE/INNOVAZIONE DIDATTICA ( max 1 punto MAX
per tipologia) 1 punto per ciascuna esperienza professionale di durata 3 punti
almeno 180 gg
Precedenti esperienze in progetti finanziati con fondi europei in Max
qualita di esperto/tutor (1 punto per ogni esperienza) 5 punti
TOTALE 40/40
Data

Firma




> Griglia di valutazione TUTOR INTERNO/ESTERNO:

Riservato Riservato
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti al alla
candidato | commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida in una delle
discipline afferenti alle STEM ......ccccccvvevneuenee 3 punti
(DICHIARARE TIPO DI LAUREA/ ANNO E LUOGO DI Max
CONSEGUIMENTO/PUNTEGGIO) .
Laurea specialistica o vecchio ordinamento .............. 2 punti 3 punti
Diploma scuola SUPErIOre .......cccoveeuevvereeecveseesesernnns 1 punto
SI VALUTA IL TITOLO CON PUNTEGGIO MAGGIORE
Corso di perfezionamento / Master annuale inerenti la tematica Max
oggetto dell’incarico/ STEM / INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE ( 1 .
punto per ciascun corso/ master 2 punti
Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione) I\SE)r(mz
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito scolastico finalizzati alla
transizione digitale, inerenti la tematica oggetto dell’incarico/ STEM / Max
INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE in qualita di discente (1 punto .
per ciascun corso) > punti
ALLEGARE CERTIFICAZIONE
Partecipazione a corsi di formazione in ambito scolastico finalizzati
alla transizione digitale, inerenti la tematica oggetto dell’incarico/
STEM / INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE in qualita di formatore (1 Max
punto per ciascun corso) .
(DICHIARARE LUOGO /DATE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO E 5 punti
TEMATICHE)
3° Macrocriterio: Esperienze professionali
Anzianita di servizio nell’istituto comprensivo (1 punto per anno) solo
personale interno all’istituto Max
5 punti
Incarico come ANIMATORE DIGITALE o FUNZIONE STRUMENTALE
AREA DIGITALE (1 punto ad incarico) Max
7 punti
Incarico come MEMBRO DEL TEAM DIGITALE(1 punto ad incarico)
MAX
3 punti
Partecipazione a gruppi/ tavoli di lavoro esterni alla scuola sulle
tematiche STEM / DIGITALE/INNOVAZIONE DIDATTICA ( max 1 punto MAX
per tipologia) 1 punto per ciascuna esperienza professionale di durata 3 punti
almeno 180 gg
Precedenti esperienze in progetti finanziati con fondi europei in Max
qualita di esperto/tutor (1 punto per ogni esperienza) 5 punti
TOTALE 40/40
Data

Firma




