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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA 

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ 
INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE SCOLASTICO"  

SNODI FORMATIVI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE SULL'UTILIZZO DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA SCUOLA 
DM 11 NOVEMBRE 2025 N.219 

PROGETTO "AI EXPERIENCE: PERCORSI INNOVATIVI DI FORMAZIONE E APPLICAZIONE" 

 
Codice progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-64470 
CUP: H74D25002620006 

 
AL PERSONALE INTERNO  
ALL'ALBO ON LINE 
AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
AL SITO WEB - SEZIONE PNRR 

 
 

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AL PERSONALE INTERNO 
PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE PREVISTE DAL PROGETTO 

"AI EXPERIENCE: PERCORSI INNOVATIVI DI FORMAZIONE E APPLICAZIONE" 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce 
il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTA la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale del personale scolastico"; 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 11 novembre 2025, n. 219 recante "Destinazione delle 
risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull'utilizzo dell'intelligenza 
artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 2.1"; 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali per la 
costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola; 

VISTO il progetto "AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e Applicazione", identificativo M4C1I2.1-
2026-1745-P-64470 - CUP H74D25002620006, presentato da questa Istituzione scolastica e finanziato 
nell'ambito del DM n. 219/2025;  

VISTO l'Accordo di concessione sottoscritto dal Ministero dell'Istruzione e del Merito e dall'ITET Notarangelo-
Rosati-Giannone-Masi per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo del progetto 
sopra indicato;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9230/U dell'08/06/2026;  
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VISTO il Decreto di assunzione dell'incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n. 10454/E del 
24/06/2026;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.275 recante il Regolamento dell'autonomia delle Istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n.129 recante "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituzione scolastica; 

VISTO il Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario 2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.40 del 22.05.2026; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 44del 22.05.2026; 

CONSIDERATO che le attività previste dal progetto sono strettamente connesse al raggiungimento dei target e 
delle milestone previsti dall'Investimento 2.1 del PNRR; 

CONSIDERATO che il progetto è finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi destinati al personale scolastico 
dell'Istituzione scolastica e, nell'ambito delle funzioni proprie dello Snodo formativo, anche al personale 
appartenente ad altre istituzioni scolastiche, secondo le modalità previste dall'Avviso pubblico e dalle successive 
disposizioni ministeriali; 

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attività formative previste dal progetto si rende necessario 
procedere all'individuazione di personale docente interno in possesso di documentate competenze professionali 
coerenti con le attività oggetto del Progetto; 

RITENUTO di dover avviare la procedura finalizzata al conferimento degli incarichi individuali al personale interno 
per la realizzazione delle attività formative oggetto del presente Avviso, nel rispetto dei principi di trasparenza, 
pubblicità, imparzialità, buon andamento ed efficacia dell'azione amministrativa; 

EMANA 

il presente Avviso interno di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la 
realizzazione delle attività formative previste dal progetto "AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e 
Applicazione". 

 

ART. 1 - OGGETTO DELL'AVVISO 
Il presente Avviso interno è finalizzato all'individuazione delle professionalità interne necessarie alla 
realizzazione delle attività formative previste nell'ambito del progetto "AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di 
Formazione e Applicazione", finanziato a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico" – Snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo 
dell'Intelligenza Artificiale nella scuola – D.M. 11 novembre 2025, n. 219. 

Le attività formative previste dal progetto saranno rivolte al personale scolastico dell'Istituzione scolastica e, 
secondo la programmazione dello Snodo formativo e le indicazioni ministeriali, anche al personale di altre 
istituzioni scolastiche appartenenti alla rete territoriale di riferimento. 

Con il presente Avviso si procede alla selezione delle seguenti figure professionali interne: 

FIGURA PROFESSIONALE N. INCARICHI 

Formatori esperti dei percorsi di formazione e approfondimento 2 

Tutor dei percorsi di formazione e delle ulteriori attività formative 4 

Esperti dei laboratori formativi sul campo 4 

TOTALE 10 
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Le attività formative, il numero degli incarichi conferibili, la durata delle attività e i compiti richiesti per ciascuna 
figura professionale sono riportati al successivo art. 2. 

Ciascun candidato potrà presentare domanda di partecipazione per una o più tipologie di incarico previste dal 
presente Avviso, secondo le modalità indicate nei successivi articoli. 

ART. 2 
FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE E COMPITI 

A) FORMATORI ESPERTI DEI PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO 

ATTIVITÀ FORMATIVA ORE 
N. 

INCARICHI 

Intelligenza artificiale per la didattica - Percorso base per docenti 20 1 

Intelligenza artificiale per l'innovazione didattica e la governance scolastica - Percorso avanzato per 
docenti 

20 1 

TOTALE  2 

Il Formatore esperto: 

• progetta e realizza le attività formative affidate nel rispetto delle finalità del percorso;  
• realizza le attività formative rivolte al personale scolastico destinatario del progetto, appartenente 

all'Istituzione scolastica e/o ad altre istituzioni scolastiche, secondo la programmazione dello Snodo 
formativo e le indicazioni impartite dall'Amministrazione; 

• predispone i materiali didattici necessari allo svolgimento delle attività formative;  
• cura la documentazione delle attività realizzate;  
• collabora con il Tutor per il monitoraggio delle attività svolte;  
• provvede agli adempimenti connessi alla corretta attuazione e rendicontazione dell'intervento 

finanziato;  
• collabora con il Tutor e con il Dirigente scolastico per la corretta implementazione dei dati e della 

documentazione eventualmente richiesti dalle piattaforme ministeriali utilizzate per la gestione 
dell'intervento finanziato; 

• provvede all'inserimento ovvero alla validazione della documentazione e delle informazioni di propria 
competenza eventualmente richieste ai fini del monitoraggio e della rendicontazione delle attività 
formative; 

• svolge ogni ulteriore attività necessaria al perseguimento degli obiettivi formativi del percorso affidato.  

 

B) TUTOR DEI PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO 

ATTIVITA' FORMATIVA ORE 
N. 

INCARICHI 

Formazione di formatori sull'Intelligenza Artificiale per la scuola: AI Act, didattica, governance 
e animazione territoriale 

20 1 

Intelligenza Artificiale per la didattica: percorso base per docenti 20 1 

Intelligenza Artificiale per l'innovazione didattica e la governance scolastica - Percorso 
avanzato per docenti 

20 1 

Intelligenza Artificiale per l'innovazione amministrativa e la digitalizzazione dei processi 
amministrativi 

20 1 

TOTALE  4 

Il Tutor: 

• assicura il supporto organizzativo e didattico alle attività formative affidate;  
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• supporta il Formatore e i partecipanti appartenenti all'Istituzione scolastica e/o ad altre istituzioni 
scolastiche, curando l'accoglienza, l'assistenza e il regolare svolgimento delle attività formative; 

• cura la rilevazione e il monitoraggio delle presenze dei partecipanti; 
• provvede all'inserimento dei dati e della documentazione di propria competenza nelle piattaforme 

ministeriali eventualmente utilizzate ai fini della gestione dell'intervento finanziato; 
• verifica la corretta compilazione della documentazione relativa alle attività formative svolte; 
• collabora con la Dirigente scolastico, con il Formatore esperto e con i soggetti eventualmente incaricati 

della realizzazione delle attività formative ai fini del corretto monitoraggio e della rendicontazione 
dell'intervento finanziato; 

• collabora con il Formatore esperto ovvero con i soggetti eventualmente incaricati della realizzazione 
delle attività formative;  

• garantisce il supporto ai corsisti durante lo svolgimento delle attività formative;  
• cura la documentazione delle attività realizzate e ogni ulteriore adempimento richiesto ai fini della 

corretta attuazione e rendicontazione dell'intervento finanziato;  
• svolge ogni altra attività funzionale al corretto svolgimento delle attività formative affidate.  

 

C) ESPERTI DEI LABORATORI FORMATIVI SUL CAMPO 

ATTIVITA' FORMATIVA ORE 
N. 

INCARICHI 

Notebook LM per la didattica linguistico-espressiva 20 1 

Notebook LM per la didattica economico-giuridica 20 1 

Notebook LM per la didattica tecnico-scientifica 20 1 

Notebook LM per l'inclusione e la personalizzazione degli apprendimenti 20 1 

TOTALE  4 

 

L'Esperto: 

• progetta e realizza le attività laboratoriali affidate;  
• realizza le attività laboratoriali rivolte ai destinatari del progetto, appartenenti all'Istituzione scolastica 

e/o ad altre istituzioni scolastiche, secondo la programmazione dello Snodo formativo; 
• promuove la sperimentazione didattica degli strumenti di Intelligenza Artificiale coerentemente con le 

finalità del laboratorio formativo assegnato;  
• predispone i materiali e gli strumenti necessari allo svolgimento delle attività laboratoriali;  
• cura la rilevazione e il monitoraggio delle presenze dei partecipanti alle attività laboratoriali; 
• provvede all'inserimento dei dati e della documentazione di propria competenza nelle piattaforme 

ministeriali eventualmente utilizzate ai fini della gestione dell'intervento finanziato; 
• collabora con il Dirigente scolastico ai fini della corretta documentazione, del monitoraggio e della 

rendicontazione delle attività laboratoriali realizzate; 
• svolge ogni ulteriore attività necessaria al perseguimento degli obiettivi formativi del laboratorio 

assegnato e ogni altro adempimento eventualmente richiesto dall'Amministrazione centrale ai fini della 
corretta attuazione dell'intervento finanziato; 

• cura la documentazione delle attività realizzate;  
• provvede agli adempimenti connessi al monitoraggio e alla rendicontazione delle attività affidate;  
• svolge ogni ulteriore attività necessaria al perseguimento degli obiettivi formativi del laboratorio 

assegnato.  
 

I soggetti incaricati sono tenuti a collaborare con la Dirigente scolastica al fine di assicurare la corretta 
realizzazione delle attività formative affidate, nel rispetto della normativa vigente, del cronoprogramma delle 
attività e delle indicazioni operative eventualmente impartite dall'Amministrazione centrale ai fini della corretta 
attuazione dell'intervento finanziato 
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ART. 3 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
Può partecipare alla presente procedura il personale interno in servizio presso questa Istituzione scolastica in 
possesso di documentate competenze professionali coerenti con la tipologia di attività formativa per la quale è 
presentata la candidatura. 

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali: 

• cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  
• godimento dei diritti civili e politici;  
• assenza di condanne penali e di provvedimenti che riguardino l'applicazione di misure di prevenzione, 

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
• non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti, ovvero dichiararne l'eventuale esistenza;  
• non trovarsi in situazioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, anche potenziale, con l'incarico da 

conferire;  
• possedere adeguate competenze professionali coerenti con la tipologia di attività formativa per la quale 

è presentata la candidatura.  
 

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione 
delle candidature e mantenuti per tutta la durata dell'incarico eventualmente conferito. 

L'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti comporta l'esclusione dalla procedura ovvero la 
decadenza dall'incarico eventualmente conferito. 

ART. 4 
COMPENSI, DURATA DEGLI INCARICHI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 
I compensi orari spettanti per le diverse tipologie di attività formative sono quelli previsti dal Decreto del 
Ministro dell'Istruzione e del Merito n.219 dell'11 novembre 2025, dall'Avviso pubblico prot. n.73226 del 27 
marzo 2026 e dalle relative Istruzioni operative emanate dall'Amministrazione centrale e sono determinati come 
segue: 

FIGURA PROFESSIONALE COMPENSO ORARIO LORDO STATO 

Formatore esperto dei percorsi di formazione e approfondimento € 122 

Tutor dei percorsi di formazione e approfondimento € 34 

Esperto dei laboratori formativi sul campo € 122 

 

I compensi sopra indicati sono comprensivi di ogni onere a carico dello Stato (lordo Stato) e riferiti alle ore di 
attività effettivamente prestate, debitamente documentate e validate ai fini della corretta attuazione e 
rendicontazione dell'intervento finanziato. 

Gli incarichi individuali saranno conferiti dal Dirigente scolastico mediante apposita lettera di incarico.  

Le attività formative saranno svolte secondo il calendario predisposto dall'Istituzione scolastica nel rispetto del 
cronoprogramma del progetto e delle esigenze organizzative connesse alla corretta realizzazione dell'intervento 
finanziato. 

I compensi saranno corrisposti previa verifica dell'effettivo svolgimento delle attività affidate, dell'avvenuta 
documentazione delle stesse e dell'assolvimento di tutti gli adempimenti previsti ai fini del monitoraggio e della 
rendicontazione dell'intervento finanziato, nonché nei limiti delle risorse effettivamente assegnate ed erogate 
dall'Amministrazione centrale. 

ART. 5 
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro sabato 1 agosto 2026 mediante mail 
all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) istituzionale dell’Istituto FGTE03000R@PEC.ISTRUZIONE.IT. 

Non saranno accettate candidature pervenute con differenti modalità. 
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La candidatura dovrà essere presentata utilizzando l'Allegato A al presente Avviso, debitamente compilato e 
sottoscritto, corredato dalla seguente documentazione: 

• curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
n.445/2000 e recante espressa dichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni in esso contenuti; 

• copia di un documento di identità in corso di validità;  
• griglia di autovalutazione dei titoli relativa alla tipologia di incarico per la quale è presentata la 

candidatura, debitamente compilata e sottoscritta;  
• ogni ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione dei titoli dichiarati.  

I candidati sono tenuti ad evidenziare chiaramente nel curriculum vitae i titoli culturali, professionali e le 
esperienze per le quali si richiede l'attribuzione del relativo punteggio, mediante sottolineatura, evidenziazione 
o altra modalità idonea a consentirne l'immediata individuazione. 

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli e le esperienze professionali: 
• dichiarati nella relativa griglia di autovalutazione;  
• chiaramente rinvenibili nel curriculum vitae prodotto dal candidato;  
• opportunamente evidenziati nel medesimo curriculum vitae.  

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze professionali non dichiarati nella relativa griglia di 
autovalutazione ovvero non rinvenibili o non opportunamente evidenziati nel curriculum vitae prodotto dal 
candidato. 

Ciascun candidato potrà presentare domanda di partecipazione per una o più tipologie di incarico previste dal 
presente Avviso; la presentazione della candidatura comporta l'integrale accettazione delle disposizioni 
contenute nel presente Avviso. 

L'Istituzione scolastica si riserva la facoltà di richiedere eventuale documentazione integrativa ovvero 
chiarimenti in ordine alle dichiarazioni rese dai candidati. 

ART. 6 
VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 
La valutazione delle candidature sarà effettuata dalla Dirigente scolastica, in qualità di Responsabile Unico del 
Progetto (RUP), sulla base dei criteri di selezione e delle relative griglie di valutazione allegate al presente Avviso. 

Qualora lo ritenga opportuno in relazione al numero delle candidature pervenute ovvero alla particolare 
complessità delle operazioni di valutazione, la Dirigente scolastica potrà avvalersi del supporto di apposita 
Commissione nominata successivamente alla scadenza del termine di presentazione delle candidature. 

La valutazione delle candidature sarà effettuata mediante comparazione dei titoli culturali, professionali e delle 
esperienze dichiarate dai candidati nella documentazione prodotta, nel rispetto dei criteri previsti dalle relative 
griglie di valutazione allegate al presente Avviso. 

Saranno formulate distinte graduatorie per ciascuna delle figure professionali previste dal presente Avviso. 

A parità di punteggio precede il candidato anagraficamente più giovane. 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all'Albo on line dell'Istituzione scolastica per cinque giorni 
consecutivi. 

Entro il predetto termine gli interessati potranno proporre motivato reclamo alla Dirigente scolastica. 

Decorso inutilmente il termine sopra indicato ovvero esaminati gli eventuali reclami pervenuti, le graduatorie 
diverranno definitive. 

ART. 7 
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI 
La Dirigente scolastica procederà al conferimento degli incarichi individuali ai candidati utilmente collocati nelle 
rispettive graduatorie secondo le modalità previste dal presente Avviso. 

Gli incarichi individuali saranno conferiti nel rispetto dell'ordine delle graduatorie definitive, tenuto conto delle 
esigenze organizzative e progettuali connesse alla corretta e tempestiva realizzazione delle attività formative 
previste dal presente Avviso e delle competenze professionali possedute dal candidato utilmente collocato in 
graduatoria. 
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Nell'ambito della medesima graduatoria, al candidato utilmente collocato è attribuita una sola attività formativa 
tra quelle previste dal presente Avviso. 

Il medesimo candidato potrà essere destinatario di incarichi individuali afferenti a diverse graduatorie, nel 
rispetto della compatibilità degli impegni assunti e delle esigenze organizzative e progettuali connesse alla 
corretta realizzazione delle attività formative. 

Esclusivamente in caso di candidature assenti, insufficienti o non idonee nell'ambito della medesima 
graduatoria, la Dirigente scolastica potrà valutare il conferimento al medesimo candidato di un ulteriore incarico 
individuale, tenuto conto delle esigenze organizzative e progettuali connesse alla corretta e tempestiva 
realizzazione delle attività formative previste dal presente Avviso. 

ART. 8 
RINUNCE, DECADENZA, REVOCA E SCORRIMENTO DELLE GRADUATORIE 
Il personale individuato quale destinatario dell'incarico che intenda rinunciarvi è tenuto a darne tempestiva 
comunicazione scritta all'Istituzione scolastica. 

In caso di rinuncia, sopravvenuta impossibilità allo svolgimento delle attività affidate, decadenza dall'incarico 
ovvero accertata inadempienza agli obblighi assunti, la Dirigente scolastica potrà procedere allo scorrimento 
della relativa graduatoria ovvero adottare ogni altro provvedimento ritenuto necessario ai fini della corretta e 
tempestiva realizzazione delle attività formative oggetto del presente Avviso. 

La Dirigente scolastica si riserva la facoltà di modificare, rimodulare o revocare gli incarichi conferiti qualora ciò 
si renda necessario in conseguenza di sopravvenute esigenze organizzative o progettuali ovvero di eventuali 
disposizioni impartite dall'Amministrazione centrale. 

La modifica o la revoca dell'incarico non attribuisce al soggetto incaricato alcun diritto al riconoscimento di 
compensi ulteriori rispetto alle attività regolarmente svolte e debitamente documentate. 

ART. 9 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), 
del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n.101, i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti e trattati esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della presente 
procedura e per la successiva eventuale gestione del rapporto conseguente al conferimento dell'incarico. 

Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della partecipazione alla presente procedura. 

Titolare del trattamento dei dati è l'ITET Notarangelo-Rosati-Giannone-Masi di Foggia nella persona della 
Dirigente scolastica pro-tempore. 

I candidati potranno esercitare i diritti previsti dalla normativa vigente secondo le modalità indicate 
nell'informativa privacy pubblicata sul sito istituzionale della scuola. 

ART. 10 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n.241 e dell'art.15 del D.Lgs. 31 marzo 2023 n.36, il Responsabile Unico del 
Progetto (RUP) è la Dirigente scolastica Roberta Cassano. 

Al Responsabile Unico del Progetto competono tutti gli adempimenti necessari alla corretta attuazione della 
presente procedura e alla successiva gestione delle attività connesse alla realizzazione dell'intervento finanziato. 

ART.11 
PUBBLICITÀ DEGLI ATTI E DISPOSIZIONI FINALI 
Il presente Avviso è pubblicato all'Albo on line dell'Istituzione scolastica, nella sezione Amministrazione 
Trasparente del sito web istituzionale e nell'apposita sezione dedicata al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR), secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 

La pubblicazione del presente Avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alle disposizioni contenute nella normativa 
nazionale ed europea vigente in materia, al Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 11 novembre 2025 
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n.219, all'Avviso pubblico prot. n.73226 del 27 marzo 2026, all'Accordo di concessione del progetto e alle 
successive istruzioni operative eventualmente emanate dall'Amministrazione centrale. 

La Dirigente scolastica si riserva la facoltà di adottare tutti i provvedimenti che si rendessero necessari ai fini 
della corretta e tempestiva realizzazione delle attività formative oggetto del presente Avviso, nel rispetto della 
normativa vigente e delle finalità dell'intervento finanziato. 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Avviso: 

• Allegato A – Domanda di partecipazione;  

• Allegato B – Griglia di valutazione dei Formatori esperti dei percorsi di formazione e approfondimento;  

• Allegato C – Griglia di valutazione dei Tutor delle attività formative;  

• Allegato D – Griglia di valutazione degli Esperti dei laboratori formativi sul campo. 

 
                                     LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
                                             Roberta Cassano 
                   (documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.)  

  
 
 
 
 
 
 
 
ALLEGATO A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE E LABORATORI FORMATIVI SUL CAMPO NELL'AMBITO DEL PROGETTO "AI 
EXPERIENCE: PERCORSI INNOVATIVI DI FORMAZIONE E APPLICAZIONE" 
 
Alla Dirigente scolastica 
dell'I.T.E.T. "Notarangelo-Rosati-Giannone-Masi" di Foggia 
 
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________ 
nato/a a ______________________________ (_____) il //_______ 
residente in ______________________________________________ (_____) 
Via/Piazza ______________________________________________ n. ______ 
C.F. ____________________________________________________________ 
recapito telefonico ______________________________________________ 
e-mail istituzionale ______________________________________________ 
e-mail personale _________________________________________________ 
in servizio presso questa Istituzione scolastica in qualità di__________________ 
 
CHIEDE 
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura comparativa interna per il conferimento di incarichi individuali 
aventi ad oggetto attività di formazione e laboratori formativi sul campo nell'ambito del progetto "AI 
EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e Applicazione". 
A tal fine dichiara di presentare la propria candidatura per la/e seguente/i figura/e professionale/i (barrare una 
o più caselle): 
 
□ Formatori esperti dei percorsi di formazione e approfondimento. 
□ Tutor dei percorsi di formazione e delle ulteriori attività formative. 
□ Esperti dei laboratori formativi sul campo. 
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A TAL FINE DICHIARA 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle responsabilità civili e penali previste 
dall'art.76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità: 

• di aver preso visione integrale dell'Avviso di selezione e di accettarne senza riserva alcuna tutte le 
condizioni previste;  

• di essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dall'Avviso;  
• di essere dipendente a tempo indeterminato/determinato di questa Istituzione scolastica (cancellare la 

voce che non interessa);  
• di godere dei diritti civili e politici;  
• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

• di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso ovvero di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali (specificare): ________________________________________________;  

• di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente ovvero di 
incompatibilità, anche potenziale, con l'incarico per il quale presenta la propria candidatura;  

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della normativa vigente;  
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente l'eventuale insorgenza di situazioni di incompatibilità o 

conflitto di interessi sopravvenute rispetto alla data di presentazione della presente candidatura;  
• di essere disponibile a svolgere tutte le attività previste dall'Avviso nei tempi e con le modalità indicate 

dall'Istituzione scolastica;  
• di impegnarsi al rispetto degli obblighi previsti dalla normativa vigente in materia di tracciabilità, 

documentazione e rendicontazione delle attività svolte, nonché all'utilizzo delle piattaforme ministeriali 
eventualmente previste ai fini della registrazione delle attività formative e laboratoriali;  

• di autorizzare l'Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 
n.679/2016 (GDPR), del D.Lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii. esclusivamente per le finalità connesse alla 
presente procedura di selezione.  

 
DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 
Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: 
□ Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, reso ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 
n.445/2000, recante espressa dichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni in esso contenuti; 
□ Copia di un documento di identità in corso di validità; 
□ Allegato B – Griglia di autovalutazione dei titoli dei Formatori esperti dei percorsi di formazione e 
approfondimento (se richiesta la relativa candidatura); 
□ Allegato C – Griglia di autovalutazione dei titoli dei Tutor dei percorsi di formazione e delle ulteriori attività 
formative (se richiesta la relativa candidatura); 
□ Allegato D – Griglia di autovalutazione dei titoli degli Esperti dei laboratori formativi sul campo (se richiesta la 
relativa candidatura). 
DICHIARAZIONE FINALE 
Il/La sottoscritto/a dichiara che tutte le informazioni contenute nella documentazione allegata corrispondono al 
vero. 
Dichiara altresì di essere consapevole che saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli culturali, 
professionali e le esperienze dichiarati nelle relative griglie di autovalutazione, chiaramente rinvenibili e 
opportunamente evidenziati nel curriculum vitae prodotto. 
Luogo e data ____________________________ 
Firma 
 
 
ALLEGATO B 
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E DELLE ESPERIENZE per il 
conferimento di incarichi individuali di FORMATORE ESPERTO DEI PERCORSI DI FORMAZIONE E 
APPROFONDIMENTO  
Progetto"AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e Applicazione" 
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1 "Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico" - Decreto del Ministro dell'Istruzione 
e del Merito 11 novembre 2025, n. 219 - Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 - Codice progetto: 
M4C1I2.1-2026-1745-P-64470 - CUP: H74D25002620006 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a______________________________ il  
DICHIARA 
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili: 

TITOLI CULTURALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale in 
discipline coerenti con l'incarico 

6   

Laurea triennale in discipline coerenti con l'incarico (non valutata 
se successivamente si è conseguita la specialistica/magistrale) 

3   

Seconda laurea specialistica o di vecchio ordinamento coerente 
con l'incarico 

2   

Master/corsi di specializzazione/perfezionamento coerenti con 
l'incarico (2 punti per ciascun master/corso biennale – 1 punto per 
ciascun master/corso annuale o corso di perfezionamento – max 
6 punti) 

Max 6   

Competenze informatiche certificate/docenti o I.T.P. informatica 1   

Competenze pedagogico-didattiche documentate coerenti con 
l'incarico (corsi di formazione/aggiornamento di almeno 20 ore – 
max 5 punti – 1 per ogni attestato) 

Max 5   

TOTALE TITOLI CULTURALI MAX 20   

TITOLI PROFESSIONALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Esperienze di docenza in ambito scolastico negli ultimi 10 anni 
coerenti con l'incarico per il quale si concorre – max 5 anni 
scolastici 

2 punti per 
anno (max 
10) 

  

Esperienze di docenza in progetti coerenti con l'incarico (PON, 
PNRR, POR, formazione professionale ecc.) e/o in attività di 
formazione rivolte al personale scolastico – max 10 esperienze 

1 punto 
(max 10) 

  

Esperienze professionali/lavorative extrascolastiche coerenti con 
l'incarico (aziende/istituzioni/enti pubblici e privati, anche come 
tirocini post laurea) – max 10 esperienze 

1 punto 
(max 10) 

  

TOTALE TITOLI PROFESSIONALI MAX 30   

TOTALE 
MAX 50 
PUNTI 

  

 
DICHIARAZIONE FINALE 
Il/La sottoscritto/a dichiara che tutti i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella presente griglia 
sono chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati mediante idonea evidenziazione grafica nel 
curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione. 
Saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella 
presente griglia di autovalutazione, chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati nel curriculum vitae 
allegato alla domanda di partecipazione. 
Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze non dichiarati nella presente griglia ovvero non 
rinvenibili o non opportunamente evidenziati nel curriculum vitae prodotto dal candidato. 
L'Amministrazione non è tenuta ad effettuare attività di ricerca dei titoli e delle esperienze professionali 
dichiarati all'interno del curriculum vitae prodotto dal candidato. 
Luogo e data _____________ 
Firma ________________________ 
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ALLEGATO C 
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E DELLE ESPERIENZE per il 
conferimento di incarichi individuali di TUTOR DEI PERCORSI DI FORMAZIONE E APPROFONDIMENTO  
Progetto"AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e Applicazione" 
 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1 "Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico" - Decreto del Ministro dell'Istruzione 
e del Merito 11 novembre 2025, n. 219 - Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 - Codice progetto: 
M4C1I2.1-2026-1745-P-64470 - CUP: H74D25002620006 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a______________________________ il  
DICHIARA 
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili: 
 

TITOLI CULTURALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale 6   

Laurea triennale (non valutata se successivamente conseguita la 
magistrale/specialistica) 

3   

Diploma di scuola secondaria superiore (non valutato se in 
possesso di titolo superiore coerente con la figura) 

2   

Seconda laurea specialistica o di vecchio ordinamento coerente 
con l'incarico 

1   

Master/corsi di specializzazione/perfezionamento (2 punti per 
corsi biennali - 1 punto per corsi annuali) 

Max 6   

Corsi di formazione frequentati in qualità di corsista di almeno 20 
ore – 1 punto per ciascun corso 

Max 5   

Competenze informatiche certificate/docenti o I.T.P. informatica 2   

TOTALE TITOLI CULTURALI MAX 20   

 

TITOLI PROFESSIONALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Esperienze di Referente della valutazione/Facilitatore/Docente 
supporto al coordinamento/Tutor nell'ambito della 
programmazione PON 2007-2013, 2014-2020 e 2021-2027 – 2p 
per ogni esperienza 

Max 20   

Esperienze di Valutatore/Coordinatore/Tutor in progetti europei 
o nazionali/regionali - 1p per ogni esperienza 

Max 10   

Esperienze di Esperto in progetti PON/POR/PNRR coerenti con 
l'incarico - 1p per ogni esperienza 

Max 10   

Possesso di competenze informatiche per la gestione delle 
piattaforme on line del tipo PON/POR/PNRR 

5   

TOTALE TITOLI PROFESSIONALI MAX 45   

TOTALE 
MAX 65 
PUNTI 

  

 
DICHIARAZIONE FINALE 
Il/La sottoscritto/a dichiara che tutti i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella presente griglia 
sono chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati mediante idonea evidenziazione grafica nel 
curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione. 
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Saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella 
presente griglia di autovalutazione, chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati nel curriculum vitae 
allegato alla domanda di partecipazione. 
Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze non dichiarati nella presente griglia ovvero non 
rinvenibili o non opportunamente evidenziati nel curriculum vitae prodotto dal candidato. 
L'Amministrazione non è tenuta ad effettuare attività di ricerca dei titoli e delle esperienze professionali 
dichiarati all'interno del curriculum vitae prodotto dal candidato. 
Luogo e data _____________ 
Firma ________________________ 
 
 
ALLEGATO D 
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E DELLE ESPERIENZE per il 
conferimento di incarichi individuali di ESPERTO DEI LABORATORI SUL CAMPO  
Progetto"AI EXPERIENCE: Percorsi Innovativi di Formazione e Applicazione" 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1 "Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico" - Decreto del Ministro dell'Istruzione 
e del Merito 11 novembre 2025, n. 219 - Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 - Codice progetto: 
M4C1I2.1-2026-1745-P-64470 - CUP: H74D25002620006 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a______________________________ il  
DICHIARA 
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili: 

TITOLI CULTURALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale in 
discipline coerenti con l'incarico 

6   

Laurea triennale in discipline coerenti con l'incarico (non 
valutata se successivamente si è conseguita la 
specialistica/magistrale) 

3   

Seconda laurea specialistica o di vecchio ordinamento coerente 
con l'incarico 

2   

Master/corsi di specializzazione/perfezionamento coerenti con 
l'incarico (2 punti per ciascun master/corso biennale – 1 punto 
per ciascun master/corso annuale o corso di perfezionamento – 
max 6 punti) 

Max 6   

Competenze informatiche certificate/docenti o I.T.P. 
informatica 

1   

Competenze pedagogico-didattiche documentate coerenti con 
l'incarico (corsi di formazione/aggiornamento di almeno 20 ore 
– 1 per ogni attestato - max 5 punti) 

Max 5   

TOTALE TITOLI CULTURALI MAX 20   

TITOLI PROFESSIONALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

Esperienze di docenza in ambito scolastico negli ultimi 10 anni 
coerenti con l'incarico per il quale si concorre  – max 5 anni 
scolastici 

2 punti per 
anno (max 
10) 

  

Esperienze di docenza in progetti coerenti con l'incarico (PON, 
PNRR, POR, formazione professionale ecc.) e/o in attività di 
formazione rivolte al personale scolastico – max 10 esperienze 

1 punto (max 
10) 

  

Esperienze professionali/lavorative extrascolastiche coerenti 
con l'incarico (aziende/istituzioni/enti pubblici e privati, anche 
come tirocini post laurea) – max 10 esperienze 

1 punto (max 
10) 
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TITOLI CULTURALI 
PUNTEGGIO 
PREVISTO 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

TOTALE TITOLI PROFESSIONALI MAX 30   

TOTALE 
MAX 50 
PUNTI 

  

 
DICHIARAZIONE FINALE 
Il/La sottoscritto/a dichiara che tutti i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella presente griglia 
sono chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati mediante idonea evidenziazione grafica nel 
curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione. 
Saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli culturali, professionali e le esperienze dichiarati nella 
presente griglia di autovalutazione, chiaramente rinvenibili ed opportunamente evidenziati nel curriculum vitae 
allegato alla domanda di partecipazione. 
Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze non dichiarati nella presente griglia ovvero non 
rinvenibili o non opportunamente evidenziati nel curriculum vitae prodotto dal candidato. 
L'Amministrazione non è tenuta ad effettuare attività di ricerca dei titoli e delle esperienze professionali 
dichiarati all'interno del curriculum vitae prodotto dal candidato. 
Luogo e data _____________ 
Firma ________________________ 
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